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1. Einleitung

Die padagogische Konzeption wurde von uns als Team der Kindertagesstatte
~Pusteblume” gemeinsam erarbeitet.

Sie beschreibt und verdeutlicht die padagogische Arbeit unserer Einrichtung, dient
als Richtschnur der Fachkrafte und spiegelt unsere Werte fur Au3enstehende wieder.
So lange die Konzeption der gelebten KiTa-Praxis entspricht behalt sie ihre
Gultigkeit.

Sie kann jederzeit durch Impulse, Erganzungen o.a. Uberarbeitet und aktualisiert
werden. Es bleibt ein fortlaufender Prozess.

1.1 Rolle des Erziehers/ Der Blick auf das Kind

Bei uns erwartet ihr Kind ein Team, das Freude daran hat, ihre Kinder in ihren
individuellen Bildungs- und Entwicklungsprozessen sensibel und respektvoll zu
begleiten und zu férdern. Ihr Kind wird in unserer Kita mit seinen individuellen
Interessen, Bedurfnissen und Fahigkeiten, sowie mit seiner eigenen Personlichkeit
gesehen.

Unsere Erzieher und Erzieherinnen sind:

» Partner
> Beobachter
» Entwicklungsbegleiter

Wir erkennen die Bedurfnisse ihrer Kinder und férdern und fordern die gesunde
Entwicklung.

Die Freude der Kinder, die Welt zu erkunden, Fragen zu stellen und Neues zu
entdecken, greifen wir taglich und individuell auf und unterstitzen Ihr Kind so, die
Welt spielerisch verstehen zu lernen.

Im Fokus unserer Arbeit steht vor allem eines:

Ihr Kind und seine individuelle Férderung!




2. Leitbild

Unsere Kindertageseinrichtung/ unser Familienzentrum bietet einen einzigartigen
Lebens- und Lernort fir die Kinder, basierend auf den rechtlichen Grundlagen

e KiBiz NRW

e Bildungsgrundsatzen fur Kinder von 0 bis 10 Jahren
e UN Kinderrechtskonventionen

e Grundgesetz: Art. 1-5

e SGB VI

Die Kindertageseinrichtung hat einen eigenstandigen Erziehungs- und
Bildungsauftrag, der mit der Aufnahme des Kindes beginnt.

Als akzeptierendes und evaluierendes Team begegnen wir den Familien offen und
authentisch und holen sie da ab, wo sie gerade stehen. Uns ist ein reger
Informationsaustausch in enger Zusammenarbeit mit den Eltern wichtig, sodass eine
Vertrauensbasis geschaffen wird und eine Erziehungspartnerschaft entsteht.

Durch eine individuell gestaltete Eingewdhnungszeit, angelehnt an das Berliner
Eingewobhnungs-Modell, wird eine positive Bindung aufgebaut, in der sich die Familie
angenommen und wohl fuhlt.

»2Alles das, was dazu flhrt, dass sich die Beziehungsfahigkeit von Menschen
verbessert, ist gut furs Hirn und gut fir die Gemeinschaft in der diese Menschen
leben®, Prof. Dr. Huther, Neurobiologe und Hirnforscher.

Die Bildungsarbeit orientiert sich an der Entwicklung und den Interessen der Kinder,
die durch die Bildungs- und Lerngeschichten starkenorientiert dokumentiert und mit
dem Kind reflektiert werden. Daraus folgen neue Lernimpulse.

Ausgangspunkt ist vorwiegend das Spiel, als kindliche Form des Lernens, sowie das
Lernen im sozialen Miteinander. Wegweisend durch Maria Montessori orientieren wir
uns unmittelbar am Kind mit seinen Bedurfnissen nach spontaner Aktivitat,
Selbstbestimmung und dem Streben nach Unabhangigkeit.

Daher ist der Leitgedanke ,,Hilf mir, es selbst zu tun“ ein wichtiger Aspekt unseres
padagogischen Handelns.

Hierbei ist die pad. Fachkraft sich ihrer Vorbildfunktion bewusst und kann durch ihren
eigenen Enthusiasmus und einer gut vorbereiteten Umgebung die Kinder, die sich
dafur entscheiden, auf den Weg mit neuen Impulsen mithehmen. Hierbei werden die
Bildungsgrundsatze ausgewogen eingesetzt.

Diese waren auch noch einmal die Ausgangslage, die Kooperation mit den
Grundschulen durch Projekte zu optimieren, um so fur einen sanften und
kindgerechten Ubergang zu sorgen.




3. Beschreibung der Rahmenbedinqgungen der Einrichtung

Trager der Einrichtung ist die Stadt Delbrick.
Ansprechpartner fir Allgemeine KiTa — Angelegenheiten:

Frau Sarah Wydrinna

Nordring 3

33129 Delbriick

Tel.: 05250/996211

E-Mail: sarah.wydrinna@delbrueck.de

Die Fachberatung des Kreises Paderborn

organisiert regelmafiige Treffen der Leitungen auf Kreisebene
stellt mogliche Kooperationspartner und deren Wirkungskreis vor
stellt neue Konzepte vor

reflektiert im Leitungsteam die Padagogische Arbeit vor Ort
vermittelt adaquate Referenten fir Themen im KiTa Team
unterstitzt die Teamentwicklung auf Wunsch in Einzelteams
unterstitzt bei Fragen zur Inklusion

Sozialraumanalyse

Delbrick: 10 Orte, eine Stadt — besteht aus einem Stadtkern und 9 Ortsteilen mit
insgesamt 31.000 Einwohnern. Der 6ffentliche Nahverkehr in der Stadt Delbrick ist
sehr gut ausgebaut und bietet fir alle Einwohner gute Verbindungen inner- und
aulRerhalb der Stadt. Eine eigene Bahnanbindung hat Delbriick wiederum nicht. Der
Flughafen von Paderborn-Lippstadt ist ca. 20 Kilometer weit entfernt.

Erscheinungsbild

Das Familienzentrum Pusteblume liegt im Stadtkern Delbriicks. Hier sind
Einzelhauser, sowie 2-und Mehrfamilienhduser in gemischten Varianten. Alte
Fachwerkhauser-sowie Neubauten. Zum Rand hin sind Siedlungen vorwiegend in
neuer Bauweise, Ein- und Mehrfamilienh&user, sowie Reihenhduser. Zurzeit gibt es
keine leerstehenden Wohnungen, der Wohnungsmarkt ist angespannt, aber in den
Siedlungen wird zahlreich gebaut, vorwiegend Ein- oder Zweifamilienhauser und
auch im Kern wird altes Fachwerk saniert, baufallige Gebaude waren schnell
beseitigt und hier entstehen Blroraume oder betreutes Wohnen. Grof3e Anspannung
ist im sozialen Wohnungsbau. Es finden sich zurzeit keine Bauherren, die im sozialen
Wohnungsbau investieren mochten.

Die StraRen und Wege der Innenstadt sind in den letzten Jahren Stiick fur Stuck
saniert worden, wobei auch die Kanalisation erneuert und Glasfaserkabel verlegt
wurden. Dadurch sind auch einladende Sitzmdglichkeit und kleine Spielinseln
entstanden, zum Verweilen und Erleben der Stadt.

In den Siedlungen und auch im Stadtkern gibt es Spielpléatze und auch der Wald mit
einem Abenteuerspielplatz ist zu Ful3 gut zu erreichen.

Das aul3ere Erscheinungsbild Delbriicks ist sauber und die Vorgérten wirken gepflegt
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Generell ist es eher ruhig und zu Polizeieinsatzen kommt es vorwiegend in
Bereichen, wo mehrere Mehrfamilienh&auser sind.

Sammlungen von Kleingruppen zum Drogen- oder Alkoholkonsum gibt es in der
Nahe des Waldes, an Siedlungsrandern oder in der Néahe des Busbahnhofs.

Zusammensetzung der Bevolkerungsstruktur

Von den 31759 Einwohnern der Stadt Delbrtick haben 2600 einen auslandischen
Pass und fast jeder 4. Mensch in Delbriick hat inzwischen eine
Zuwanderungsgeschichte. Hier sind zwei grol3e Gruppen, die Aramaer und die
Spéataussiedler zu nennen. Es leben in Delbriick Menschen aus ca. 40
verschiedenen Nationen, sprechen ca. 60 verschiedene Sprachen und sind zwischen
0 bis 65 Jahre alt. Hierbei ist zu beobachten, dass es leicht zu Konflikten kommt,
wenn zu viele Menschen zusammenwohnen. Seit 2015 sind ungefahr 600
Flichtlinge nach Delbriick gekommen, die hier nun sesshaft wurden. In Delbrick
Mitte leben 98 Asylbewerber oder Geduldete. 17 alleinstehend und 81 Personen in
Familienverbanden.

Diese stammen vorwiegend aus Syrien, Afghanistan, dem Irak und einige aus den
Balkanstaaten. Erleben wir bei den grol3en Gruppen vorwiegend die aramaisch,
russisch und turkisch sprechenden Familien, kommt jetzt auch vermehrt arabisch
hinzu.

Um die Integration der Asylsuchenden zu gewahrleisten wurden zahlreiche
Sprachkurse eingerichtet — haufig werden diese von Ehrenamtlichen geleitet. Einige
Sprachkurse finden auch in den Familienzentren, sowie den Raumlichkeiten der AWO
statt. Der Jugendmigrationsdienst der AWO befindet sich 500m Ful3weg von unserem
Familienzentrum entfernt.

In Delbrick leben viele junge Familien, das spiegelt sich auch bei den Anmeldungen
der KiTa wieder. Die Verfilgung von Bauplatzen, der Uberschaubare Ort, die
verkehrstechnische Lage, die Aktivitaten, die gute berufliche Anbindung und nicht
zuletzt das Gemut zum Feiern steigert die Attraktivitat zum Leben fur Familien. 21%
der Gesamtbevolkerung ist der Anteil an Kindern und Jugendlichen.

Arbeitsplatze im Erziehungs- und Bildungsbereich, im Verkauf, der Gastronomie, der
Produktion und Verarbeitung im Gefligelbereich, Verarbeitung in der Holz- und
Stahlindustrie, KFZ-Betriebe usw. sind in unmittelbarer Nahe, andere Arbeitsplatze in
der Umgebung innerhalb von 30 bis 45 Min. Fahrtwege zu erreichen.

Von den 87 Familien in unserem FZ haben 70% 1 oder 2 Kinder und 30% 3 Kinder
und mehr. 62% davon leben in Mietwohnungen und 38% haben ein Eigenheim oder
ein Haus gemietet. 34 Familien haben Deutsch als Muttersprache. 53 Familien sind
mehrsprachig und haben eine andere Familiensprache. Von diesen 53 sind 26
Familien russischsprachig, 12 Familien aramaisch, 5 polnisch und 10 in anderen
Sprachen beheimatet.

Bei 75% der Familien in unserem FZ sind beide Elternteile berufstétig. In den
meisten Fallen 1 Vollzeit und 1 Teilzeit beschéftigt.

Das verfugbare Einkommen je Einwohner in Delbriick ist in den letzten Jahren
prozentual hoher gestiegen als im Vergleich zum gesamten Kreis Paderborn
(verfugbares Einkommen in Delbrick auf Basis von Zahlen aus 2013: 24.976 €).
Parallel ist bei der Anzahl an Bedarfsgemeinschaften mit Kindern unter sieben Jahren
ein Ruckgang zu verzeichnen (im Jahr 2014 waren es noch 150
Bedarfsgemeinschaften). In Summe sind im Kindergartenjahr 2015/ 2016 insgesamt
220 Eltern beitragsbefreit (also von der Zahlung der Kinderbetreuung befreit). Dies




sind insgesamt 22 % aller Eltern, die ihr Kind in Delbrick in einer
Kindertageseinrichtung angemeldet haben.

Die Arbeitslosenquote liegt im Delbricker Land bei 3,3 %.

Leben und Arbeiten im Sozialraum

Den Mittelpunkt des Stadtkerns bildet die kath. Kirche, mit kleinen Laden im
Fachwerkbau, einer Bucherei, dem Heimathaus, indem unterschiedliche
Beratungsangebote stattfinden. In Delbrtick sind mehrere Einzelhandelsgeschéfte,
Bekleidung; Buchhandel, Porzellan u. Einrichtung, Blumenladen, Schmuck-und
Lederwaren, Schreibwaren, Bettwasche, Elektronikladen, Spielhallen/Wettbiros usw.
Mehrere Supermarkte, Restaurants, Bistros, Backereien, Hotels und Gaststatten.
Das Angebot ist gut sortiert und hier ist alles zu bekommen. Auch vom Budget ist im
Bereich Lebensmittel, Wohnen, Kleidung und Freizeitgestaltung/Auswaérts essen von
sehr gunstig bis gehobenen Anspruch alles zu bekommen.

Delbriick hat ein breit gefachertes Angebot an medizinischer Grundversorgung. In
Summe sind 42 Arzte verschiedener Fachrichtungen ansassig (u.a.
Allgemeinmediziner, Unfallarzte, Kinderarzte, Augenheilkunde, Frauenheilkunde und
Geburtshilfe etc.). Zusatzlich sind in der Stadt Delbriick verschiedene Praxen fur
Ergotherapie, Physiotherapie, Logopadie, Psychotherapie und Naturheilpraxen. Ein
eigenes Krankenhaus hat Delbriick nicht.

In Delbriick/Stadtkern sind funf stadtische Kindertageseinrichtungen, davon zwei
Familienzentren und ein Familienzentrum/KiTa in kath. Tragerschaft fu3laufig zu
erreichen. Des Weiteren gibt es eine Bewegungskita des Kreissportbundes, auch
fuRlaufig erreichbar und einen Naturkindergarten am Randgebiet des Stadtkerns.

Im Stadtkern gibt es zwei Grundschulen. In beiden Grundschulen gibt es jeweils eine
internationale Klasse und die OGS Gruppen, die alle voll genutzt sind.

Des Weiteren gibt es eine Gesamtschule und ein Gymnasium.

Eine katholische, evangelische und syrisch-orthodoxe Kirche und ein Bethaus der
baptistischen Gemeinde decken den Grof3teil der Glaubensrichtungen ab. An den
Kirchen finden die Familien auch differenzierte Angebote, die Glaubens- oder
Familienunterstitzend sind. z.B. Krabbelgruppen, Frauen- oder Jugendgruppen.

An zusétzlichen Bildungsangeboten gibt es eine Zweigstelle der Volkshochschule vor
Ort, sowie zwei Musikschulen.

In der Néhe des Familienzentrums Pusteblume befindet sich ein Altenheim, das
Kinder-und Jugenddorf, eine Tagespflege fur Senioren und mehrere Hauser mit
betreutem Wohnen. Nebenan ist das Amtsgericht und mehrere gepflegte Einfamilien-
und Mehrfamilienhduser. Gegenuber des FZ liegt der Friedhof.

Delbriick beherbergt insgesamt 32 Sportvereine, die ein umfassendes und breit
gefachertes Sportangebot anbieten. Insgesamt sind 12.000 Delbrlcker in den
Sportvereinen aktiv. Die ,typischen® Sportarten wie Ful3ball, Tennis & Turnen gibt es
in jeder Delbricker Gemeinde. Zusétzlich gibt es ein Hallenbad, das fur die
Offentlichkeit zur Verfligung steht. Eine Kampfsportschule, Fitness-, Ernahrungs- und
Bewegungszentren erganzen das Bild.

In der Stadt Delbriick sind insgesamt 45 offentliche Spielpléatze zu finden. Die in der
Nahe der Kindertageseinrichtung liegende Stadthalle Delbrick wird haufig fur
kulturelle Veranstaltungen jeglicher Hinsicht genutzt. In naher Umgebung von
Delbrick gibt es interessante Sehenswirdigkeiten, die sich als Ausflugsziele fur
Familien gut eignen. Zu nennen sind hier der historische Kirchplatz, das Romerlager,




das Naturreservat Steinhorster Becken und das bekannte ,gastliche Dorf“. In und um
Delbrick sind mehr als 500 Kilometer an befestigten und gepflegten Rad- und
Wirtschaftswegen zu finden, die Delbriick samt Umland zu einem Paradies flr
Radfahrer machen.

Delbrick hat mehrere groRe Events: Karnevalsumztige und Feiern; das Stadt-und
Spargelfest; der Katharinenmarkt mit Wirtschaftsschau, Bauernmarkt und Kirmes;
das Fest 2 in 1 (ein Fest aus Sport und Integration: ,Run&Roll /Delbrtick, eine Heimat
fur alle®; das Fest der Handicap-Kids, der Weihnachtsmarkt und das
Weihnachtssingen.

In Delbriick sind zahlreiche Menschen ehrenamtlich téatig: im Sport, im sozialen
Bereich, in der Pflege, der Politik und der Integration.
So gibt es im Raum Delbrick 52 Pflegefamilien.

Ein groRer ehrenamtlicher Faktor in Delbrick ist das Projekt ,Zeitspende®. Ziel ist es,
Menschen die Begleitung oder Unterstlitzung bendtigen, mit Menschen zusammen zu
bringen, die ehrenamtlich Zeit ertbrigen konnen, z.B. fur Hilfe bei Einkaufen,
Begleitung zum Arzt oder auch zur Kinderbetreuung. Um die Familien im Alltag
zusatzlich zu entlasten, sollen im Jahr 2019 durch den Caritasverband sogenannte
.Familienpaten” eingerichtet werden die sozial benachteiligten Familien untersttitzend
zur Seite stehen.

Delbriick hat seit 14 Jahren eine Gemeindekonferenz mit unterschiedlichen
Arbeitskreisen: Familie, Integration, Senioren und Jugend.

Ziel des Arbeitskreises Familie ist die Verbesserung der Lebens- und
Arbeitsbedingungen fir Familien in Delbrick, z.B. durch die Initierung einer
familienunterstitzenden Infrastruktur, speziellen bedarfsgerechten Projekten, aber
auch Informationsveranstaltungen zu familienrelevanten Themen wie Vereinbarkeit
von Familie und Beruf, verlassliche Kinderbetreuung und unterstitzende
familienfreundliche Infrastruktur. Das Familienzentrum Pusteblume beteiligt sich aktiv
an den alle vier bis sechs Wochen stattfindenden Sitzungen des Arbeitskreises.
Geleitet wird dieser Arbeitskreis von der Gleichstellungs- und Familienbeauftragten der
Stadt Delbriick Rita Kollner, die auch 2x im Jahr zum ,Sozialen Netz“ einladt. |hm
gehoren Vertreterinnen und Vertreter aus allen gesellschaftlichen Gruppen,
Institutionen, Vereinen, Verbanden sowie Birgerinnen und Blirger der Stadt Delbriick
an. Ziel ist es, neben der engeren Zusammenarbeit und dem Transfer von Leistungen
und Informationen auch die Erarbeitung von Handlungsempfehlungen fur die
politischen Gremien, um die Lebensbedingungen von Menschen mit geringen
finanziellen Ressourcen zu verbessern.

Parallel gibt es den_Arbeitskreis Integration. Eins der herausragenden Projekte
dieses Arbeitskreises ist die Veranstaltung ,2in1“. Bei dieser wird seit 2014
zusammen mit dem Stadtsportverband ein Integrations- und Sportfest flr Familien
und Kinder ausgerichtet. Die Veranstaltung erfreut sich in den letzten Jahren
wachsender Beliebtheit quer durch alle Familien und Bevdlkerungsschichten. Auch
hier sind wir vom Familienzentrum Pusteblume aktiv. Wir sind sowohl bei den
regelmafdigen Sitzungen, sowie bei der Planung und Durchfihrung aktiv. Wir
moderieren und gestalten das multikulturelle Bihnenprogramm, und organisieren




2 kulinarische Stande. Eine weitere Aktivitat des Arbeitskreises ist die jahrliche
~Weltreise“, bei der Kinder des 4. Schuljahres einen Nachmittag in ,einem Land mit
einer anderen Kultur® verbringen und kennenlernen konnen. Das an verschiedenen
Orten der Stadt Delbriick. Das FZ Gbernimmt hierbei den Gastgeber Polen zu
beherbergen, die Infos in den Schulen bekannt zu machen, Familien zu aktivieren
und Paten, die die Kinder begleiten zu stellen.

Kooperationspartner und Zielsetzungen

Beratung

Beratung fur Eltern, Kinder und Jugendliche(Erziehungsberatungsstelle)
Frihforderstelle des Caritas-Verbandes Paderborn e. V.. Beratung und
Information fir Familien, die Fragen beziglich der Entwicklung ihres Kindes
haben und Hilfe und Unterstitzung brauchen

Jugendamt des Kreises Paderborn: Beratung, Information tGber Tagespflege fur
Eltern

Praxis fur Physio- u. Ergotherapie Hupe & Stratmann: Beratung und
Informationen fur Familien; Durchfihrung von Ergotherapien; Unterstiitzung
der integrativen Arbeit in der KiTa

Jugendhilfeplanung des Kreises Paderborn: Planungen und Angebote des
Familienzentrums in einer sozialraumlichen Verankerung / Fachberatung
Integrationsbeauftragte der Stadt Delbriick: Integrationsberatung, Arbeitskreis
Integration

Gleichstellungs- und Familienbeauftragte der Stadt Delbriick: Soziale Netz,
Arbeitskreis Familie

Gesundheit und Bewegung

Paderborner Arbeitskreis Zahngesundheit: Erzieherische Impulse zur
gesunden Erndhrung und Zahngesundheit fur Kind und Eltern
Gemeinschaftspraxis fur Kinder-und Jugendmedizin: Unterstiitzung von
Gesundheitshewusstsein und -erziehung in den Familien, Information und
Beratung

Monolith e.V. — Netzwerk Aussiedler: Tanz-und Integrationskurse, Mitarbeiter
organisieren gemeinsame Festlichkeiten, z.B. Familien Café mit Kinder-
Tanzeinlagen

Delbricker Sport-Club e.V.: Kindergartenturnier, Fu3ballangebote,
Platznutzung

Volkshochschule — Zweckverband: Eltern-Kind Kurse, Erziehungs- und
Weiterbildung, Gesundheitsforderung und Freizeitgestaltung

Sprachbildung und Ubergénge

Der Landrat - Haus der Bildung: Bildungsbotschafter, Projekt: Mit Sprache
Briicken bauen und Fortbildung fir Fachkrafte

Schulen und KiTas im Stadtkern: Ubergange gemeinsam gestalten,
Praktikumsmadglichkeiten anbieten, um die padagogische Arbeit und den
Berufszweig transparent zu machen

Dozentin des Sprachkurses: Niederschwelliger Sprachkurs fur Eltern




3.1 Raumliche Rahmenbedingungen

Das Gebaude

Das Gebaude des Familienzentrums Pusteblume besteht aus zwei Etagen mit
jeweils zwei Gruppen. Die Gruppenraume, mit jeweils zwei Nebenraumen und einem
angrenzenden Waschraum, sind baulich gleich konzipiert.

Beide Etagen kdnnen innerhalb des Gebaudes durch eine gut begehbare Treppe fir
Grol3 und Klein oder auch separat betreten werden: unten durch den Haupteingang
und oben Uber den Spielplatz und einer Rampe durch einen weiteren Eingang.

Die Rampe ermdglicht es, dass auch Erwachsene mit Kinderwagen oder Menschen
mit Gehhilfen diesen Eingang der oberen Etage problemlos nutzen kdnnen. Dieses
ist besonders hilfreich, da sich auf der oberen Etage der Bewegungsraum befindet.
Neben den padagogischen Angeboten, der Psychomotorik finden tUber das
Familienzentrum weitere Angebote fur alle Altersgruppen statt. Somit ist
gewahrleistet, dass flr alle Personen ein ebenmaliger Eintritt moglich ist

Am Bewegungsraum grenzt ein kleiner, abschlieBbarer Raum an, in dem Materialien
zur Bewegung/Entspannung gut tbersichtlich untergebracht sind.

Kommen wir nun in der unteren Etage durch den Haupteingang:

Es befinden sich auf der linken Seite des Flures die Garderobennischen,
Waschraume und Gruppenrdume, mit jeweils 2 Nebenraumen,

der Bienengruppe (Gruppenform Il) und Marienkéafergruppe (Gruppenform I).

Am Eingang auf der rechten Seite befindet sich ein weiterer Raum:

Treffpunkt des Familienzentrums (FZ).

Dieser Raum wird fir grol3e Teamsitzungen, fur das Elterncafé, Angebote und
Sprachkurse fur Eltern, Elterngesprache oder auch als Differenzierungsraum fir die
pad. Arbeit, z.B. Sprachférderung oder Bildung von altersspezifischen Gruppen
genutzt.

Anliegend an dem Treffpunkt des FZ kommt man in das Biro der Leitung. Im
Anschluss daran befinden sich drei WC-Bereiche fur Erwachsene: Geschlechter
orientiert und fir Menschen mit Handicap.

Unterhalb der Treppe an der rechten Seite befindet sich der Technikraum fir das
ganze Gebaude und daneben schlielt sich die Kiiche und das Bistro an.

Die Kiuche und das Bistro kdnnen durch eine Schiebetlr voneinander getrennt
werden. Das Bistro wird fur das Mittagessen und wahrend des Vor- und
Nachmittages als Differenzierungsraum fir die pad. Arbeit genutzt. Darin befinden
sich mehrere Schranke fur Geschirr und Materialien, vier Kindertische in
verschiedenen Hohen und den dazugehorigen Stihlen.

Alle genannten Raume im unteren Bereich haben eine Tur zum Flur hin und eine, die
in den AulR3enbereich fuhrt.

Der Gruppenraum der Marienkafergruppe (Gruppenform 1) verfiigt Gber einen grof3en
Gruppenraum mit grof3en Fenstern bis zum Boden und eine Terrassentlr, durch die
man auf das Aul3engelande kommit.

Des Weiteren sehen wir dort eine Kiichenzeile in Kinderh6he und zwei
Nebenraumen. Einer dieser Raume dient als Differenzierungsraum/ Ruheraum und
der andere wird als Aktionsraum unterschiedlicher Bildungsbereiche genutzt. Im
Ruheraum befinden sich Schrénke mit einzelnen Fachern, in denen sich fur jedes
Kind eine bezogene Matte mit Kissen und Decke befindet.
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Die Nebenraume sind hell mit Fensterbanken auf Kinderhohe.

Im Gruppenraum finden wir einen Frihstlckstisch und einen Tisch vorwiegend fur
kreative Gestaltung, ansonsten unterschiedliche Podeste, Banke, Hocker und Stihle,
die alle miteinander kombinierbar sind und nach Bedarf eingesetzt werden kdnnen.
ist identisch eingerichtet, wie die der oberen Gruppen.

In der Bienengruppe (Gruppenform Il) befindet sich eine Kiichenzeile und eine zweite
Spielebene mit unterschiedlichen Aufstiegsmdglichkeiten. Am Raum gliedert sich der
Schlafraum der Kinder an, dieser ist mit verschiedenen Arten von Betten
ausgestattet, je nach Bedurfnis der Kinder. Der Nebenraum wird als
Differenzierungsraum genutzt und je nach Bedarf der Kinder angepasst. Im Gruppen,
bzw. Nebenraum findet man verschiedene Tische, Stuhle, Nischen zum Entdecken,
Spielen und Lernen.

Beide Gruppen auf der unteren Etage verfigen Uber separate Waschrdume und
Wickelbereiche.

Uber eine zentral liegende Treppe im Innenbereich, sowie {iber eine Rampe von
aulR3en gelangt man auf die obere Etage. Dort befinden sich auf der linken Seite ein
Teil der Garderobenschranke der Schmetterlingsgruppe (Gruppenform 1) und rechts
der Gruppenraum mit seinen beiden Nebenraumen und dem Waschraum. Geht man
den Flur weiter, gelangen wir zur Schneckengruppe (Gruppenform Il) mit dessen
Garderobenbereich, Gruppen- und Nebenrdumen. Neben dem Waschraum, verfugt
die Schneckengruppe uber einen Wickelbereich.

Die Gruppen auf der oberen Etage sind baulich identisch, wie die beiden Gruppen im
unteren Bereich. Die Einrichtung gleicht die der Marienk&fergruppe.

Gerade aus, auf der oberen Etage ist, wie zu Anfang bereits erwahnt, der
Bewegungsraum.

Ebenfalls befindet sich auf der linken Seite des Flures der Personalraum. Diesen
kann das Personal zur Pause, fur PC-Arbeiten, zum Dokumentieren, zum Vor- und
Nachbereiten der padagogischen Arbeit nutzen.

Des Weiteren finden hier Beratungsangebote durch Kooperationspartner, Eltern-
oder Mitarbeitergesprache statt. Ebenfalls ist es méglich in diesem Raum
Kleingruppenaktionen durchzufuhren, z.B. Recherchen mit Kindern im Internet,
Sprachbildung, etc.

Eine Personaltoilette, ein Hauswirtschaftsraum und ein grof3er Abstellraum fir die
ganze Kita grenzen hier, links vom Treppenhaus an.

Aullenbereich

Die Gruppenraume im Untergeschoss besitzen grof3e Fenster- und Turfronten. Von
dort aus gelangen wir tber eine kleine Terrasse zum grol3flachigen Spielplatz, der in
L-Form um das Kita Gebaude angelegt ist und von ,Klein nach Gro3* gestaltet ist.
Hinter der Nestgruppe befindet sich ein Sandkasten mit einem Spielgerat fur U3
Kinder mit unterschiedlichen Auf- und Abstiegsmdglichkeiten. Ebenfalls befindet sich
dort eine Vogelnestschaukel, ein kleines Holzpferd und ein Hochbeet.

Weiter nach rechts erstreckt sich ein grof3er Higel, an dem sich am Anfang eine
Rutsche fur U3 Kinder, ein Stiick weiter eine grofl3e Rutsche, ein weiterer Sandkasten
und eine Matschkiiche anlehnen Angrenzend daran befindet sich ein Holzhduschen,
in dem sich das Spielmaterial fiir den Auf3enbereich befindet.
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Gehen wir um die Gebaudeecke, ist auf der rechten Seite eine grof3ztigige Terrasse,
die zum Fahren mit Fahrzeugen einladt. Die Terrasse ist mit eine kleinen Mauer
angelegt, die die Kinder als Sitz- oder Balanciermoglichkeit nutzen.

Auf der linken Seite ist der griine Bereich als Hugellandschaft angelegt mit einem
dreiteiligen Reckgerat mit Stangen in unterschiedlichen Hohen, darauf folgt ein
grol3es Spielgerat mit Hangebrlicke, Kletterwand und Rutschstange in einem grof3en
Sandbereich. Auf dem oberen Bereich des Aul3engelandes befindet sich eine
Matschanlage mit einer Wasserpumpe, eine grof3e Vogelnestschaukel und im
Abstand dazu ein Ful3balltor.

3.2 Personelle Bedingungen

Der Einsatz von Personal in den Kindertageseinrichtungen ist durch das
Kinderbildungsgesetz (KiBiz § 28) geregelt.

Die Aufteilung der Fachkraft- und Erganzungskraftstunden erfolgt nach der
Budgetplanung des jeweiligen Kindergartenjahres.

Unser Team setzt sich zum jetzigen Zeitpinkt wie folgt zusammen:
1 Einrichtungsleitung

1 standig stellvertretende Leitung

10 padagogische Fachkrafte

1 Kinderpflegerin

1 Integrationskraft / Heilpadagogin

1 padagogische Fachkraft zur Sprachférderung
1 Kinderkrankenschwester

1 Auszubildende

1 Vorpraktikantin

1 Hauswirtschaftskraft

VVVVYVYVVVYVYY

Unsere Einrichtung bildet zum padagogischen Beruf aus. Daher sind in den Gruppen
jahrlich Auszubildende mit tatig. Aber auch Praktikanten/-innen der verschiedenen
Schulen werden im Familienzentrum Pusteblume angeleitet, um ein vollstandiges
Bild des Berufes zu bekommen.

Teamarbeit

Voraussetzungen flr eine gute Zusammenarbeit sind Offenheit, Vertrauen,
Kritikfahigkeit und ein guter Informationsfluss. Wir wollen diese Voraussetzungen
nach all unseren personlichen Mdglichkeiten schaffen. Partnerschaftlicher und
gleichberechtigter Umgang miteinander ist fur uns selbstverstandlich. Wir verfolgen
gemeinsame Ziele zum Wohle der uns anvertrauten Kinder. Wir arbeiten sehr eng
zusammen und nutzen verschiedene Kommunikationswege.
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Padagogische Tage / Nachmittage

Fur die Reflexion und die Weiterentwicklung unseres padagogischen Konzeptes ist
es mitunter nétig, mehrere Stunden und ohne Zeitdruck arbeiten zu kénnen.

Der Kindergarten wird dann fur diese Zeit geschlossen.

Alle zwei Wochen findet eine gemeinsame Teamsitzung von 16:45 Uhr bis 18:15 Uhr
statt. Es werden Themen behandelt, wie die Entwicklung der Kinder, Organisation,
Planung, Konzeption und vieles mehr. Dabei wird unsere padagogische Arbeit stets
reflektiert und weiterentwickelt.

3.3 Padagogische Gruppenbereiche

In unserer Einrichtung betreuen wir Kinder im Alter von einem bis sechs Jahren.
Diese Kinder sind in vier Gruppen aufgeteilt.

Folgende Gruppenformen bieten wir an:
- 2 X Gruppenform | (Kinder im Alter von 2 bis zum Schuleintritt)
- 1 X Gruppenform Il (Kinder im Alter von 1 bis 3 Jahren)
- 1 X Gruppenform Il (Kinder im Alter von 3 bis zum Schuleintritt)

In unserer Einrichtung kénnen insgesamt 75 Kinder betreut werden.

Durch bendétigte Gruppenuberschreitungen, ist es in der Kindertagesstatte
Pusteblume mdglich eine zusatzliche halbe Gruppe der Gruppenform IIl anzubieten.
Somit werden dann unter Umstéanden bis zu 85 Kinder betreut.

Die Marienkafer- und die Schneckengruppe bilden die Gruppen mit der
Gruppenform 1.

Die Bienengruppe entspricht nach KiBiz der Gruppenform 1.

In der Schmetterlingsgruppe werden Kinder gemalf3 der Gruppenform Il betreut.

Die Gruppennamen (Bienen, Marienkafer, Schmetterlinge und Schnecken) geben
dem Kind Identifikationsmdglichkeiten und ein Zugehdorigkeitsgefihl.

Des Weiteren entsteht jedes Jahr eine gruppentbergreifende Gruppe, die
sogenannten ,Lernstunden-Kinder®. In dieser Gruppe werden die Vorschulkinder von
mehreren padagogischen Fachkraften in Kleingruppen individuell gefordert, es
werden Projekte angeboten, Ausflige, etc.

Im Verlauf des Tages haben alle Kinder die Moglichkeit, sich frei in der Einrichtung
zu bewegen und im Austausch mit den Kindern der anderen Gruppen zu sein.

Es gibt im Flurbereich verschiedene Nischen zum Spielen und Entdecken, die
gruppenubergreifend zu nutzen sind. Die jingeren Kinder werden intensiv vom
Personal begleitet.

Daruber hinaus kdnnen auch einzelne Kindergartenkinder in Absprache mit einer
Erzieherin den Bewegungsraum und das Aul3engelande zum Spielen und Toben
nutzen.
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Betreuung der Kinder

Eltern wahlen bei der Anmeldung im Kindergarten eine wochentliche Betreuungszeit
fur ihr Kind aus. Wir bieten ein Stundenbudget von 25 Stunden,35 Stunden/ geteilt,
35 Stunden/ Block, sowie 45 Stunden pro Woche an.

Aktuelle Offnungszeiten der jeweiligen Buchungszeiten:

25 Stunden: Montag bis Freitag von 7:30 Uhr bis 12:30 Uhr

35 Stunden/ geteilt: Montag bis Freitag von 7:30 Uhr bis 12:30 Uhr
Montag bis Donnerstag von 14:00 Uhr bis 16:30 Uhr

35 Stunden/ Block: Montag bis Freitag von 7:30 Uhr bis 14:30 Uhr

45 Stunden: Montag bis Freitag von 7:30 Uhr bis 16:30 Uhr

3.4 Profil der Einrichtung

Aus dem Gesetz zur frihen Bildung und Férderung von Kindern
Kinderbildungsgesetz (kurz KiBiz) heil3t es:

§ 2 (1) Allgemeiner Grundsatz — Kinderbildungsgesetz (KiBiz August 2020)

Jedes Kind hat einen Anspruch auf Bildung und auf Férderung seiner Personlichkeit. Seine
Erziehung liegt in der vorrangigen Verantwortung seiner Eltern. Die Familie ist der erste und
bleibt ein wichtiger Lern- und Bildungsort des Kindes. Die Bildungs- und Erziehungsarbeit in
den Tageseinrichtungen und in der Kindertagespflege erganzt die Férderung des Kindes in
der Familie und steht damit in der Kontinuitadt des kindlichen Bildungsprozesses. Sie
orientiert sich am Wohl des Kindes. Ziel ist es, jedes Kind individuell zu fordern.

Wir leben in der Einrichtung den Leitgedanken von Maria Montessori

»HILF MIR, ES SELBST ZU TUN!“ und handeln nach dem situationsorientierten
Ansatz. Es ist uns wichtig, die Kinder auf dem Weg in selbstandiges Tun und
Entscheiden zu begleiten und dabei die Eltern als Erziehungspartner mitzunehmen.

Das Kind steht mit seiner individuellen Lebenssituation, seinen Starken, Schwachen
und Neigungen im Mittelpunkt der taglichen Arbeit. Der situative Ansatz setzt dort an,
wo das einzelne Kind steht und greift Dinge auf, die fir das Kind und seine
Entwicklung wichtig sind.
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Unsere Einrichtung ist auf verschiedene Schwerpunkte ausgerichtet.

Zertifiziertes Familienzentrum NRW

Wir als zertifiziertes ,Familienzentrum NRW* richten uns mit verschiedenen
Angeboten an alle Delbriicker Familien. Bei uns in der Einrichtung bieten wir einen
Begegnungsort, an dem sich Menschen aller Altersgruppen treffen kénnen.

Fur Kinder, Eltern und Familien der Stadt Delbriick bieten wir Angebote einer leicht
zugéanglichen Unterstutzung und Forderung und kdnnen auf ein soziales Netzwerk
zurlckgreifen. Somit ist eine umfassende, individuelle, wohnortnahe Beratung und
Bildung mdoglich. Dartber hinaus bieten bzw. vermitteln wir bei Bedarf, Erstgesprache
bei diversen Institutionen die zur Entwicklung des Kindes beitragen kénnten.

Es wird darauf geachtet, dass das Bildungs- und Beratungsangebote sich an den
Bedurfnissen des Ortes, der Familien orientiert.

Das padagogische Team befindet sich stetig in Weiterbildungsprozesse und bringt
sich aktivim Geschehen ein.

Zertifizierter Bewegungskindergarten

~Wir leben Bewegung*

Im Juli 2018 sind wir mit dem Gutesiegel ,Anerkannter Bewegungskindergarten des
Landesportbundes NRW" vom Kreissportbund Paderborn ausgezeichnet worden,
welches ausgehend von der Kooperation zwischen Sportvereinen und
Kindertagesstatten die Bewegungserziehung als padagogisches Prinzip in den
Kindertagesstatten verankert. Ein Bewegungskindergarten nimmt den natirlichen
Bewegungsdrang der Kinder ernst. Er bietet den Kindern den bendtigten Platz, um
sich frei zu bewegen, ihre Umwelt aktiv zu entdecken und sich selbst besser
kennenzulernen. Denken, Fuhlen, Handeln, Wahrnehmen, Kommunizieren und sich
bewegen sind miteinander verbundene Téatigkeiten und beeinflussen sich
gegenseitig. Gerade bei Kindern ist es wichtig, alle diese Tatigkeiten zu férdern, um
die Entwicklung positiv zu beeinflussen.

Und so kommen die Gbergreifenden Ziele des Bewegungskindergartens zustande:

Eigenschaften und Zusammenhange der Alltagswelt kennenlernen
Raumerfahrung und Orientierung im Raum

Gefuhl fur Zeit und Geschwindigkeit

Erinnerungsvermdgen und Handlungsplanung verbessern

Starkung Selbstsicherheit und Selbstbewusstsein
Konzentrationsférderung und Stressabbau

Forderung des Spracherwerbs, Bewegungsaktivitaten zu Sprachanlassen
machen

YVVVYVYVYYVY

Wir sind dankbar, dass wir mit dem “Delbriicker SC* einen starken
Kooperationspartner an unserer Seite haben, mit dem wir noch mehr Mdglichkeiten
zur Bewegung dazugewinnen konnten.
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Haus der kleinen Forscher

Woraus besteht die Farbe Schwarz? Was ist der Unterschied zwischen hartem und
weichem Wasser? Kann Wasser auch bergauf laufen?

Auf diese und viele weitere Fragen weil3 schon bald jedes Kind in unserer
Einrichtung die Antwort.

Denn unsere Kita ist zertifiziert und offiziell ein ,,Haus der kleinen Forscher".

Das lokale Netzwerk der Stiftung ,Haus der kleinen Forscher" unterstitzt uns in
einem praxisnahen Ansatz dabei, Kinder beim Entdecken, Forschen und Lernen
zu begleiten.

Bei kontinuierlichen Fortbildungen in Bildungsnetzwerken, mit Materialien, Ideen und
in einem lebendigen Erfahrungsaustausch erleben die Fachkréfte die Faszination
eigenen Forschens fir sich selbst. Sie erweitern ihre Kenntnisse und Kompetenzen
und setzen diese in der alltaglichen Arbeit mit den Kindern ein. Eltern und weitere
Bildungspartner werden einbezogen.

Gemeinsam mit ihren Bezugspersonen, erleben die Kinder Freude am Entdecken
und Verstehen dieser Welt. Die Auseinandersetzung mit naturwissenschatftlichen
Phanomenen und technischen Herausforderungen fordert die Neugier, Lern- und
Denkfreude der Madchen und Jungen und ihre sprachliche, soziale und motorische
Kompetenz. Die Kinder erleben sich dabei als kompetent, selbstbewusst, anerkannt
und stark.

Unser Motto lautet:

»Erklare mir, und ich vergesse.
Zeige mir, und ich erinnere.

Lass es mich tun, und ich verstehe
(Konfuzius)

3.5 Zusammenarbeit mit dem Trager

Die intensive Zusammenarbeit mit unserem Trager der ,Stadt Delbrick® verfolgen wir
kommunikativ. Ein vertraulicher und enger Austausch zwischen der Leitung, des
padagogischen Personals und den Mitarbeitern der Verwaltung ist zum Wohle der
Familien und zum Fuhren der Einrichtung besonders wichtig.

Kategorien der Zusammenarbeit sind zum Beispiel:

- Absprachen uber Personaleinsatz

- Anmeldungen, Aufnahmen der Kinder

- Kindigung eines Betreuungsvertrages

- Festlegung der Offnungs- und SchlieRungszeiten

- Haushalts- und Kassenangelegenheiten

- Genehmigung von Fortbildungen

- Weiterleitung von Antréagen an die zustandigen Stellen
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4. Beschreibung der inhaltlich-fachlichen Ausrichtung
der padagogischen Arbeit

In den nachfolgenden Punkten haben wir zentrale Themenfelder beschrieben, die
den Kern unserer padagogischen Tatigkeit in der Einrichtung bilden.

Die Konzeption ist darauf ausgerichtet, die Kinder nach ihren individuellen
Bedurfnissen und Entwicklungsphasen zu férdern.

Dazu greifen wir auf die nattrliche Neugier und Freude am Lernen des Kindes zurlck
und wenden bereits Erlerntes zur Festigung weiter an, so dass sie dieses sicher
beherrschen. Mit der fortschreitenden Entwicklung jedes einzelnen, wachsen auch
die Herausforderungen im Lernen.

Die Kinder entwickeln ein positives Selbstwertgefiihl, welches eine Grundbasis fur
ihre zuklnftigen Lebenswege ebnet.

Dieses entwickeln sie vor allem dann, wenn die Erzieher/-innen und die Eltern in
engem Austausch miteinander stehen und vertrauensvoll zusammen agieren.

4.1 Kategorien der Inklusion

Behinderung

Unsere Konzeption spricht behinderte und nicht behinderte Kinder gleichermal3en
an. Familien mit einem behinderten Kind kénnen dabei den integrativen Lernort als
fur ihr Kind interessante Alternative zum Sonderkindergarten ansehen. Unsere
padagogischen Fachkréfte identifizieren sich hierbei mit den soziologischen
Gedanken der Integration und Inklusion, sind somit an einer gesellschaftlichen
Eingliederung Behinderter in alle Lebensbereiche interessiert und vermitteln diese
Werte ebenso an alle anderen Kinder. Im Umgang mit behinderten Kindern sind
Strukturen von immenser Bedeutung. Feste Tagesablaufe geben Fixpunkte, an
denen die Kinder wichtige Orientierungshilfen finden um sich in ihrem eigenen
Tempo entwickeln zu kdnnen. Daruber hinaus zielt unser padagogisches Konzept
auf eine groRtmogliche Partnerschaft aller an der Erziehung beteiligten Personen ab.
Vor allem an der engen Einbindung der Eltern lasst sich dies erkennen. Ziel ist es,
die Kinder mit Hilfe einer Integrationsfachkraft individuell und tolerant zu begleiten
und padagogisch zu férdern, sodass die Integration in die Gruppe gewahrleistet wird.

Diversitat

Die Kinder unserer Einrichtung sollen Erfahrungen mit Vielfalt machen kénnen und
angeregt werden, Uber Gerechtigkeit kritisch nachzudenken. Sie sollen gegeniber
Vorurteilen sensibilisiert und dazu motiviert werden, aktiv gegen Unrecht und
Diskriminierung vorzugehen. Das Ziel unserer vorurteilsfreien Bildung und Erziehung
ist, alle Kinder in ihrer eigenen Identitat und Individualitat zu starken.

Fur unsere padagogischen Fachkrafte bedeutet das, jedem Kind in der Gruppe mit
Respekt gegentber zu treten und diesen auch weiterzuvermitteln. Im Mittelpunkt der
padagogischen Arbeit stehen daher die Lebenswelten der Kinder und ihrer Familien.

17



Die Raume und Angebote sind in unserer Einrichtung so gestaltet, dass jedes Kind
die Chance hat, sich darin wiederzufinden. Dabei ist von grof3er Bedeutung, dass alle
Kinder eine Wertschatzung fur ihre Sprache und Kultur erfahren. Nur so sind sie in
der Lage, eine positive Identitat aufzubauen.

Vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung setzt dabei in erster Linie bei den

padagogischen Fachkraften an. Wir reflektieren unsere eigene Praxis in Bezug auf
Vorurteile und deren Auswirkungen. Wir entwickeln Strategien und berlcksichtigen
hierbei die individuellen Besonderheiten der Lebenswelten jedes einzelnen Kindes.

Inklusion

Fur das Team des Familienzentrums Pusteblume ist es sehr wichtig darauf zu
achten, dass kein Kind oder dessen Familie ausgegrenzt wird. Wir bertcksichtigen
die Herkunftslander aller Elternhauser und beziehen diese in unsere Bildungsarbeit
mit ein. Wir freuen uns, wenn Eltern ihre Traditionen und Kulturen vorstellen.
Inklusion bedeutet flr uns auch, dass jeder mit seiner Individualitat akzeptiert wird
und seinen eigenen Lebensweg gehen kann. Dabei bieten wir allen Kindern
Bildungsangebote in allen Bereichen, ob mit oder ohne Behinderung, ob
entwicklungsverzégert oder hochbegabt; jedes Kind kann daran teilhaben. Dadurch
erfahren sie die moégliche Vielfalt von Leistungsfahigkeit,
Kommunikationsbereitschaft, Schonheit und Anderssein in ihrer nachsten Umwelt.

Gender

Bei Jungen und Madchen gibt es unterschiedliche Verhaltensweisen und Vorlieben.
Die Unterschiedlichkeit wird von den sozialpddagogischen Fachkréaften
wahrgenommen und akzeptiert. Wir ermutigen Madchen ebenso in der "Bauecke"
tatig zu werden als auch Jungen dazu, in der "Puppenecke" ihre Rolle zu finden. Wir
sprengen hierbei bewusste Stereotypen auf und unterstitzen die Kinder in ihrer
geschlechtlichen Freiheit und Diversitat, sodass sich die Kinder individuell und
vorurteilsfrei entwickeln kénnen.

4.2 Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten

Die Rolle jeder padagogischen Fachkraft in unserem Haus sehen wir gepragt von der
positiven Haltung gegeniber dem Kind und der Familie. Denn nur, wenn wir eine
positive Beziehung zueinander pflegen, kénnen wir gute Erziehung ermdéglichen.
Unsere Arbeit beruht auf einer Erziehungspartnerschaft zwischen Fachpersonal und
den Eltern/Erziehungsberechtigen. Es ist uns sehr wichtig, Kinder und ihre Familien
dort abzuholen, wo sie gerade stehen. Dieses wird bei dem Anmeldeverfahren sehr
deutlich. Die Familien kommen mit Fragen und Anliegen in Bezug einer Anmeldung
auf uns zu, welche wir in einem Erstgespréach und einer Fihrung durch unsere Kita
ernst nehmen.

Nach der Zusage des Tragers werden die Eltern/Erziehungsberechtigen zu einer
kompakten Informationsveranstaltung zu uns in die Einrichtung eingeladen.
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Dort erhalten sie erste Einblicke in unsere padagogische Arbeit mit unseren
Schwerpunkten.

Kurz vor dem Beginn der Eingewdhnungszeit laden wir die Familie zu einem
~<Anmeldeinterview" in die neue Gruppe ein. Dort stellt sich die Bezugserzieherin vor
und stellt im Gesprach erste Fragen zu dem Entwicklungsstand des Kindes. Die
Eltern haben die Mdglichkeit noch offene Fragen zu stellen.

In der Eingew6hnungszeit nach dem Berliner Modell wird von Anfang an eine
Erziehungspartnerschaft aufgebaut. Denn das Wohl des Kindes steht fiir uns als
Fachkrafte und der Familien an erster Stelle. Um dieses zu vertiefen, findet in der
Eingewohnungszeit ein Hausbesuch statt und wird mit einem Reflexionsgesprach
abgerundet.

Ein wichtiger Bestandteil unserer Arbeit sind Elterngesprache. Diese finden in der
Regel mindestens einmal im Kita-Jahr statt.

Sehr intensiv wird die Entwicklungsbiografie in den Vordergrund gestellt. Hierbei geht
es uns immer um alle Bildungsbereiche und eine ganzheitliche Forderung des
Kindes.

Neben unseren taglichen Beobachtungen von dem Kind, sind der BaSik- und der
Entwicklungsbogen wichtiger Bestandteil. Im Einklang mit den Eltern erarbeiten wir
im Gesprach die Starken und Fahigkeiten, dabei ist die Talentforderung ein weiteres
Thema. Dazu wird den Eltern die Bildungsdokumentation erklart und zugéanglich
gemacht, die das vorher Beschriebene noch mal bildlich darstellt.

Die gemeinsam gefundene Zielsetzung fir das Kind nutzen wir, um es in der
weiteren Entwicklung zu férdern.

Dartber hinaus kénnen wir auf unsere Kooperationspartner zurtickgreifen. Unsere
Beratungsangebote erstrecken sich tiber Arzten, Therapeuten sowie Vereinen bis
hin dazu, dass wir in Einzelfallen alle an einen runden Tisch bringen, um fir das
Wohl des Kindes eine passende Maoglichkeit zu finden. Fur uns ist es eine
Selbstverstandlichkeit, kurzfristig und zeitnah den Erziehungsberechtigten
spezifische Themen in einem gesonderten Elterngesprach stattfinden zu lassen.
Zum anderen bieten wir auch Elternabende zu aktuellen Themen z. B.
Gesundheitsforderung an.

Die Tur- und Angelgespréache tber den taglichen Austausch sind fester Bestandteil
unserer Arbeit.

Weitere Moglichkeiten, um uns fiir die Familien zu 6ffnen sind:

Hospitationen in unseren Gruppen, unserer Einrichtung
Grol3eltern-Tage

regelmafig stattfindendes Eltern Café

Familienfeste, Ausfliige

YV VY

Die jahrliche Elternvollversammlung ist ein wichtiger Bestandteil der
Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten. In dieser Versammlung stellen wir
unsere Schwerpunkte und Projekte vor. Des Weiteren wird dort die Einbindung der
Eltern in Form des Elternbeirates in die Kita- Arbeit ermdglicht. Der gewahlte
Elternbeirat wird vom Trager und der Leitung Uber wesentliche Entscheidungen
informiert. Sie dienen als Vertreter der Elternschaft und unterstiitzen uns bei Festen
und Feiern. Daneben sind sie auch als festes Mitglied im Rat der Tageseinrichtung
vertreten.
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Selbststandig kdnnen Eltern ihre Informationen, die den Kita Alltag betreffen, an
verschiedenen Infoquellen finden:
e Infoboard
e Aushange
Elternbriefe
Internetseite
E-Mails
digitale Prasentationen tGber aktuelle Projekte

Das gut integrierte Beschwerdemanagement dient uns als fachliches Instrument,
die Anliegen und Belange der Erziehungsberechtigten anzunehmen. Damit ist ein
respektvoller Umgang gesichert und eine weitere Zusammenarbeit moglich.

In regelmafigen Abstanden greifen wir in Teambesprechungen punktuell das Thema
Elternarbeit auf. Dabei werden Fallbeispiele gefuihrt und vertieft. Das ermoglicht uns
verschiedene Kommunikationsformen mit Eltern zu finden.

Durch das Familienzentrum haben die Familien die Mdglichkeit an verschiedenen
Kursen und Programmen teilzunehmen, die wir in unserer Einrichtung anbieten,
wie den Sprachkurs oder Yogakurse in deutsch oder russisch.

Das Kita-Jahr endet mit einer grof3en Familienaktion, bei der es uns wichtig ist, die
ganze Familie zu erreichen. Wir legen Wert darauf, dass das Fest fur die Familien
kostengunstig und auf die Bedurfnisse der jeweiligen Familien abgestimmt ist.

4.3 Bericksichtigung der Besonderheiten aller Altersstufen

Alle Kinder in unsere Kita durchlaufen viele Phasen und Entwicklungsschritte, um
sich zu selbstbewussten und starken Kindern zu entwickeln.

Wir als Kita mochten Ihnen die bestmdglichsten und individuell angepassten Hilfen/
Unterstlitzung bieten und sie auf ihnren Weg bei uns zu begleiten.

Uns ist es ein Anliegen, den Kindern eine strukturierte und anregungsreiche
Umgebung zu bieten, damit wir auf ihren individuellen Belangen und
Lebenssituationen Ricksicht nehmen kdnnen. Die Funktion jedes Raumes soll fur
die Kinder klar ersichtlich sein.

Unsere Gruppen strukturieren ihnre Nebenraume mit jeweiligen Schwerpunkten:
> Kreatives Gestalten
» Konstruieren
> Rollenspiel
» Ruhezone

Die Kinder kdbnnen nach ihren Bedirfnissen wahlen welchen Bereich sie flr ihr Spiel
nutzen mochten.

Die Raumlichkeiten sind das eine, aber durch die Familien, die Erzieher/innen und
naturlich die Kinder selbst bekommen sie ihren Start in einen spannenden neuen
Alltag.
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Eingewdhnung

Die Eingew6hnung ist eine wichtige Grundlage fur gelingende Bildungsprozesse und
einen gesunden Start in einen neuen Lebensabschnitt.

Zu unserem durchfuhrenden ,Berliner Eingew6hnungsmodell“ gehort vorab ein
Informationsabend fir die Eltern. An diesem Abend lernen die Eltern Inhalte aus der
padagogischen Arbeit kennen und bekommen néhere Informationen Uber das
Berliner Eingewdhnungsmodell. Eine wichtige Rolle spielt in der ersten Zeit die
Bezugserzieherin, die die Familien an diesem Abend kennenlernen.

Der Ubergang aus der Familie in die noch unbekannte Einrichtung bedeutet fir jedes
Kind eine grol3e Herausforderung flir seine Fahigkeiten, sich an neue Umgebungen
anzupassen und Beziehungen zu fremden Personen aufzubauen. Wéhrend der
ersten Zeit in unserer KiTa ist das Kind mit unbekannten Raumen, fremden
Erwachsenen und anderen Kindern konfrontiert. Es muss sich an neue Situationen,
einen veranderten Tagesablauf und an die taglich mehrstiindigen Trennungen von
den Eltern gewohnen.

Kinder unter drei Jahren sind in jedem Fall tberfordert, wenn sie diese Umstellung
ohne Unterstutzung durch ihre Eltern bewaltigen missen.

Um den Kindern den Ubergang in die neue Umgebung zu erleichtern, laden wir die
Eltern ein, ihre Kinder zu Beginn des Besuches bei uns in der Einrichtung fur einige
Tage zu begleiten. Wichtig ist hier inre Anwesenheit im Raum, um Ihrem Kind ein
.Nest‘, einen ,sicheren Hafen® zu geben, in den es sich jederzeit zurlickziehen kann,
wenn es sich tberfordert fuhlt.

Im Krippenalter von 0-3 Jahren muss auf die Eingewdhnung neuer Kinder besonders
viel Wert gelegt werden (die Zeit sollte mindestens 2-3 Wochen betragen).

Bei Kindern ab 4 Jahren muss die Eingewdhnungsdauer vom Entwicklungsstand des
Kindes abhangig gemacht werden — mit einer Woche muss meist auch hier
gerechnet werden.

Die Begleitperson, die die Eingewdhnung tbernimmt, ist meistens die Mutter oder
der Vater, es konnen aber auch die Grol3eltern oder eine weitere Vertrauensperson
fur das Kind sein.

Die Eingewbhnungszeit dauert in den meisten Fallen etwa 14 Tage, im Einzelfall
auch drei Wochen, bei manchen Kindern sind sechs Tage ausreichend. Hier schauen
wir individuell, altersentsprechend auf jedes Kind.

Allgemeine Informationen fiir Eltern:

Es genigt, wenn die Eltern mit Ihrem Kind in den ersten Tagen fur ein oder zwei
Stunden in der Einrichtung bleiben.

In den ersten drei Tagen soll kein Trennungsversuch stattfinden.

Am vierten Tag wird ein Trennungsversuch unternommen.

Tag fur Tag wird die Zeit, in der das Kind alleine in der Kita ist, ausgeweitet bis das
Kind schlief3lich die Buchungszeit in Anspruch nimmt.

Um die Eingewbhnungszeit abzuschliel3en, findet das erste Elterngesprach in den
Raumlichkeiten der Familien statt.
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Die Arbeit mit Kleinkindern

U3-Betreuung
Bei uns in der Kita sind fur die U3-Arbeit die Gruppenformen | und Il relevant.

Wichtig ist uns, dass dem Kind und den Eltern von Anfang an eine feste
Bezugserzieherin zur Verfigung steht. Diese kimmert sich in der ersten Zeit sehr
intensiv um das Kind und begleitet es in allen Alltagssituationen.

Auch den Eltern steht sie jederzeit beratend zur Seite. Daher ist uns eine enge
Zusammenarbeit als Erziehungspartner wichtig. In taglichen Tur- und
Angelgesprachen werden Informationen tber das Kind weitergeben. Hinzu kommen
regelmanige Elterngesprache, in denen sich tber den Entwicklungsstand
ausgetauscht wird

Die Eltern haben zu jeder Zeit die Moglichkeit, die Bildungsmappen ihres Kindes
einzusehen, um sich so einen Uberblick tiber die padagogische Arbeit an ihrem Kind
und deren Werke zu verschaffen.

Zum Geburtstag des Kindes findet ein Entwicklungsgesprach statt.

Um den Kindern eine Orientierung im Alltag bieten zu kdnnen, legen wir sehr viel
Wert auf feste Rituale und Strukturen, wie z.B. der Morgenkreis.

Dieses gibt den Kindern Sicherheit, um sich auch auf3erhalb des Elternhauses wohl
und geborgen zu fuhlen.

Ein weiterer Punkt ist die Sauberkeitserziehung. Wickelzeit bedeutet fir uns auch
gleichzeitig Bindungszeit. Wir mochten den Kindern in der 1 zu 1 Situation das
Geflhl geben, sich sicher und respektiert zu fihlen. Diese Momente nutzen wir, um
mit jedem einzelnen Kind in Dialog zu treten, u.a. seine Kérperwahrnehmung zu
fordern.

In unseren Tagesablauf eingebunden sind die gemeinsamen Mabhlzeiten wie
Frihsttick, Zwischenmahlzeit und Mittagessen. Hierbei sind auch feste Rituale wie
Hande waschen, Tisch decken, eine gemutliche Atmosphare schaffen und der
gemeinsame Start von Bedeutung. Fur die Kinder steht nicht nur die
Nahrungsaufnahme im Vordergrund, sondern auch der Austausch mit seinen
Gruppenmitgliedern.

Nach dem Mittagessen beginnt die Ruhephase fur alle Kinder, in der sie ihren
Schlafbedirfnissen nachkommen kénnen. Die gewohnten Schlafrituale und
Schlafutensilien (z.B. Schnuller, Kuscheltier...), die die Kinder von zu Hause kennen,
versuchen wir bestmoglich ein- bzw. umzusetzen.

Jedes Kind ist eine eigenstandige Personlichkeit mit Bedurfnissen, Fahigkeiten und
Starken. Durch die individuellen Entwicklungsstéande in den verschiedenen
Altersklassen werden in regelmaRigen Teambesprechungen Ziele zu jeden einzelnen
Kind formuliert.
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In unserer alltaglichen padagogischen Arbeit beziehen sich die Ziele auf:

e Erlangen von Gesellschaftsfahigkeit und demokratischen Verhaltensweisen

e Zukunftsfahige Kinder, Personlichkeitsentwicklung, selbststandige Kinder mit
groRtmaoglicher Unabhangigkeit von Erwachsenen

e Entwicklung von Lebensfreude und Lebensfahigkeit

e Motivierung der Kinder zu Kreativitat, Phantasie, Eigeninitiative und Aktivitat

e Entwicklung bestmdglicher Motorischer, kognitiver, sozialer und emotionaler
Fahigkeit, sowie Sensibilisierung der Sinne der Kinder

e Erlernen und beherrschen der grob- und feinmotorischen Bereiche

Wie geschieht der Gruppenwechsel U3> U3?

Nach einer entwicklungsreichen und spannenden Zeit in der Nestgruppe steht fiir die
Kinder im Alter von 3 Jahren der Wechsel von der U3 in einer der U3 Gruppen
innerhalb der Kita bevor. Die Bezugserzieher/innen der alten sowie der neuen
Gruppe tauschen sich Uber Entwicklung und die Interessen der Kinder aus, um den
Wechsel gentigend vorzubereiten.

Danach findet mit den Eltern ein Gespréach statt, um zusammen den
Entwicklungsstand des Kindes und den Wechsel in die andere Gruppe zu
besprechen. Auch die Bezugserzieherin der neuen Gruppe wird anwesend sein,
damit der grobe Ablauf der Umgewdhnung abgesprochen werden kann.

Hier ist uns wichtig, mit den Eltern wichtige Fragen und mogliche Bedenken zu
klaren, um auch ihnen einen guten Start mit der neuen Gruppe zu erméglichen.

In den folgenden Tagen beginnt die Umgewdhnung. Wahrend der ersten Tagen in
der neuen Gruppe wird das Kind von seiner Bezugserzieherin begleitet. Die Kinder
lernen die neue Umgebung mit ihrer ,alten® und der ,neuen“ Bezugserzieherin
kennen.

Ziel dabei ist es den Kindern einen gleitenden Ubergang zu schaffen und den
Kindern einen guten Start in die neue Gruppe zu geben.

In der Regel dauert die Umgewohnung 1- (in Einzelfallen) 2 Wochen. Stufenweise
bleibt das Kind langer in der neuen Gruppe, wobei die Bezugserzieherin der neuen
Gruppe stets an der Seite des Kindes bleibt.

Um die Umgewdhnung abzuschlieBen wird am letzten Tag in der Nestgruppe ein
kleines Abschiedsfest stattfinden. Zum Abschluss tragen alle Gruppenmitglieder
feierlich die Sachen des Kindes (Matschhose, Gummistiefel, Hausschuhe usw.) zu
seiner neuen Gruppe und kénnen es so nochmals verabschieden.
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Die Arbeit mit Vorschulkindern

Sobald die Kinder im Sommer ihr letztes Kita Jahr antreten, werden sie als
,Lernstundenkinder” betitelt..

An einem beliebigen Vormittag in der Woche treffen sich alle Lernstundenkinder aus
den einzelnen Gruppen, die sogenannte Lernstunde findet statt. Dort werden
gemeinsame Angebote, Projekte oder Ausflige unternommen, welche als
Vorbereitung auf die Schule dienen. Die einzelnen Lernstunden finden
interessenorientiert statt. Die Kinder &uf3ern zu Beginn ihrer Zeit als
Lernstundenkinder ihre Bedurfnisse und Wiinsche, um so die einzelnen Angebote
und Projekte an ihre Interessen anzulehnen. Die Lernstunde soll einen erfolgreichen
Ubergang vom Kindergarten zur Grundschule unterstiitzen.

Ein beispielhaftes Projekt, an welchem die Kinder im Rahmen der Vorbereitung auf
die Schule teilnehmen ist ,Wir in Delbrick®. Hierbei besuchen die Lernstundenkinder
verschiedene Institutionen innerhalb von Delbriick und lernen diese kennen, wie zum
Beispiel die értliche Feuerwehr und Polizeistation sowie die Stadtverwaltung und das
ansassige DRK. Ebenso findet einmal im Jahr ein in Kooperation mit der Blcherei
statt. Hierbei werden die Lernstundenkinder mit den Ablaufen und den
Ausleihprozessen in der Biicherei, in Kontakt gebracht und mit diesen vertraut
gemacht. Zum Ende dieses Projektes erhalten die Lernstundenkinder ihren eigenen
ersten Bulchereifihrerschein.

Des Weiteren andert sich fur Lernstundenkinder auch die Mittagssituation. Sie essen
fortan nicht mehr mit den anderen Kindern aus ihrer Stammgruppe, sondern
gemeinsam mit allen anderen Lernstundenkindern der anderen Gruppen. So kann
zwischen den einzelnen Kindern und insbesondere unter den Gruppen noch einmal
ein spezifischer Austausch stattfinden.

Wahrend des Alltags innerhalb der KiTa werden den Lernstundenkindern besondere
Aufgaben zuteil. Sie werden an das Bewusstsein herangefihrt, den jingeren Kindern
in verschiedenen Situationen zu helfen, wie zum Beispiel wéhrend des Einkleidens
fur das AuRengeléande.

Das Ende der Kindergartenzeit der Lernstundenkinder wird jahrlich mit einem
Schlaffest zelebriert. An diesem Tag treffen sich die Lernstundenkinder nachmittags
in der KiTa fur verschiedene Programmpunkte.

Die Nacht verbringen sie anschlie3end mit einer vertrauen Erzieherin oder einem
vertrauten Erzieher in der Einrichtung. Am Folgetag findet fur die Lernstundenkinder
dann noch einmal eine Abschlussfeier statt, an dieser auch die Eltern herzlich zur
Teilnahme eingeladen sind. Bei dieser Abschlussfeier wird den Kindern ihre
Bildungsmappe ausgehéandigt, welche sie bereits ihre gesamte Zeit innerhalb der
KiTa begleitet hat. Ab nun durfen sie diese zu Hause behalten.
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Ubergang Schule/ Kita

Auch der Ubergang Kita/Schule bietet uns die Chance die Kinder auf diesen
wichtigen Schritt vorzubereiten.

Wir nutzen in Zusammenarbeit mit den ortlichen Grundschulen das Projekt ,MSSB-
Mit Sprache briicken Bauen®. Bevor dieses startet treten Erzieher/innen und Lehrer in
den Austausch, um Thema bzw. Umfang der Einheiten festzulegen.

In der Regel wird eine Kita einer Grundschule zugeteilt, an welcher das Projekt
stattfindet.

Schul- und Kitakinder arbeiten in Teams, um gemeinsam an einem Projekt zu
arbeiten.

Ziel soll es sein, in Interaktion untereinander, einen Einblick Gber Schulgebaude,
Lehrer und den Begebenheiten Vorort zu bekommen.

So soll den Kindern die Mdglichkeit gegeben werden, mutig und gestarkt in die
Schule gehen zu kdnnen.

Freispiel, Angebote und das Lernen im Alltag

Die Impulse, welche wir den Kindern im Freispiel bieten, beziehen sich stets auf die
Interessen der Kinder, wonach auch die Materialien angepasst werden. Ebenso
richten sich auch die Angebote sowie Projekte nach den aktuellen Interessen der
Kinder, um so auch ein spielerisches Lernen im Alltag zu gewéhrleisten. Weitere
wichtige Faktoren fir die Themenwahl bei Angeboten sind zudem auch die einzelnen
Jahreszeiten oder bestimmte Feste im Jahresverlauf. Angebote und Projekte sowie
die Anreize im Freispiel werden mit den Kindern partizipatorisch besprochen und
geplant.

Die alteren Kinder fungieren wahrend des Freispiels als Vorbild. Dadurch kénnen
sich die jungeren Kinder Spielablaufe, Strukturen sowie Vorgehensweisen
abschauen, wodurch sich insbesondere in Bezug auf die Spielablaufe diese ldeen
durch eigene weiterentwickeln. Den alteren Kindern wird zudem eine Verantwortung
entgegengebracht, indem sie tber einen bestimmten Zeitraum selbststéandig nach
drau3en dirfen, jedoch stets im Blickfeld einer Erzieherin oder eines Erziehers sind.
Die Kinder durfen ihre Freispielbereiche innerhalb der Stammgruppe eigenstandig
wéahlen. Mit steigendem Alter eréffnen sich neue Bereiche, wie die anderen Gruppen
mit den einzelnen Schwerpunkten oder Flure vor den Gruppen mit diversen
Freispielmaterialien.

Um auf die Durchfiihrung von Angeboten zuriickzukommen, ist zu erwéhnen, dass
diese stets auf die Altersgruppen und auf die kognitiven Fahigkeiten der Kinder
angepasst werden. Beispielsweise durch die Nutzung anderer Materialien oder der
Vorgehensweisen.
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Worin sehen wir unsere Rolle als Erzieher/innen in den verschiedenen Altersstufen?

Grundsatzlich mochten wir die Kinder dort abholen, wo sie gerade stehen, damit wir
individuell auf jedes Alter, Interessen, Bedurfnisse, Starken und Wesensmerkmale
eingehen kénnen. Wichtig ist uns dabei, den Kindern auf Augenhdhe zu begegnen
und offen gegeniber der Situation zu sein in der das Kind sich befindet.

Unsere Angebote und den Gruppenalltag leiten wir an den Bedurfnissen der
unterschiedlichen Altersstufen ab. In der U3-Gruppe werden andere Angebote und
Ziele gesetzt wie zum Beispiel in einer U3-Gruppe. Das ergibt sich fiir jede
Altersstufe, fir die individuellen besonderen Bedurfnisse, auf die wir bestmdglich
eingehen, um allen Kindern nach zu kommen.

4.4 Bildungs-und Erziehungsauftraq, sprachliche Bildung und
Dokumentation

Den Bildungs- und Erziehungsauftrag betreffend formuliert das KiBiz
(Kinderbildungsgesetz unter §17 (2): ,Die padagogische Arbeit orientiert sich an den
Grundsatzen zur Bildungsférderung fur Kinder.*

4.4.1 Bildungsgrundséatze NRW

Den Bildungsgrundsatzen liegt "ein Bildungsverstandnis zugrunde, das die individuellen
Bediirfnisse und Kompetenzen der Kinder in den Blick nimmt und starkenorientiert zum
Ausgangspunkt padagogischen Handelns macht. Die Bildungsgrundsatze enthalten
insbesondere Ausfihrungen zu padagogischen Grundlagen und Zielen, zur Gestaltung von
Bildungsprozessen sowie zu zehn zentralen Bildungsbereichen."
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1. Bewegung

.Kinder suchen eigenstandig nach Bewegungsmadglichkeiten und fein- und
grobmotorischen Herausforderungen.”

Da wir ein zertifizierter Bewegungskindergarten sind, liegt uns das Thema Bewegung
sehr am Herzen.

Durch das weitgestreute Alter (4 Monate bis Einschulungsalter) ist es uns sehr
wichtig, die einzelnen Kinder in ihrem derzeitigen Entwicklungsstand abzuholen und
ihnen immer wieder neuen Anreiz zu geben, damit sie sich weiterentwickeln konnen.
Die Raumlichkeiten, das Aul3engelande sowie das Material regen die Kinder an,
ihrem Bewegungsdrang nach zu gehen. Hierbei ist es uns ein Anliegen, die Kinder
dabei zu unterstitzen und zu motivieren, ihre eigenen Grenzen zu erfahren und tber
sich hinaus zu wachsen, z. B. klettern an der Sprossenwand.

Des Weiteren geben wir den Kindern die Mdglichkeit sich in ihrem Kindergartenalltag
vielseitig zu bewegen. Durch verschiedene Spielmaterialien wie z. B. Bélle, Reifen,
Tunnel werden die Kinder im Freispiel angeregt, sich zu bewegen.

Aber auch durch gezielte Bewegungsangebote wie im Sitzkreis die Bewegungsspiele
oder Turnangebote (,Treppenturnen®) kdnnen die Kinder ihre grobmotorischen
Fahigkeiten weiter ausbauen.

Ebenfalls dienen Waldtage, Natur-Spaziergange zur intensiven
Bewegungsfoérderung, tiber einen Baumstamm balancieren, tiber Aste springen,
durch hohes Gras laufen usw.

Durch unseren Kooperationspartner dem ,Delbricker SC* nehmen wir an
regelmanigen Aktionen teil, wie z.B. dem ,Kindergarten-Cup® und trainieren unseren
Korper geschickt fur das Spiel einzusetzen.

2. Korper, Gesundheit, Erndhrung

»+Ausgehend von ihrem eigenen Kdrper und seinen Empfindungen und
Wahrnehmungen entwickeln Kinder ein Bild von sich selbst. Je differenzierter die
Sinneserfahrungen (Héren, Sehen, Tasten, Fihlen, Schmecken, Riechen, usw.) sind,
die dem Kind ermdglicht werden und je mehr Raum ihm zum Ausprobieren und
Gestalten geboten wird, desto mehr Selbstwirksamkeit erfahrt es und kann so seine
Identitat und sein Selbstbewusstsein entwickeln.”

Da gerade dieser Bereich in der heutigen Zeit immer einen wichtigeren Stellenwert
einnimmt, sind die Raumlichkeiten und das Auf3engeldnde so ausgelegt, dass die
Kinder sich vielseitig erfahren kdnnen. Des Weiteren werden durch gezielte
Angebote, wie z. B. Kimspiele im Kreis, den Kindern die Mdglichkeit gegeben weitere
Sinnenerfahrungen zu sammeln.

Ein grol3er Bestandteil unserer taglichen Arbeit ist das Zubereiten des gesunden
Frihstlicks. Hierbei steht die gesunde Ernahrung besonders im Vordergrund, aber
auch das Kennenlernen der verschiedenen Lebensmittel, z. B. das Schmecken/
Riechen exotischer Friichte o0.a.
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3. Musisch - asthetische Bildung

,Das Kind erfahrt Musik und Kunst als Quelle von Freude und Entspannung sowie als
Anregung zur Kreativitat, z. B. im Singen, Tanzen und Malen. Musik und bildende
Kunst werden als feste Teile seiner Erlebniswelt und als Moglichkeiten, Emotionen
und Stimmungen auszudrlcken, erlebt.”

Musik ist ein Bildungsbereich, der die Kinder den ganzen Kindergartentag tber
begleitet. Schon das Einleiten der Aufraumphase wird durch Musikinstrumente und
Gesang ausgedrtickt. Auch der Morgenkreis besteht Gberwiegend aus musikalisch —
rhythmischen Aktivitaten.

Ebenso haben die Kinder im freien Spiel die Mdglichkeit Musikinstrumente (vom
Pilzshaker Uber Schellenstab und —kranz bis zur Klangschale) kennen zu lernen,
auszuprobieren und ihr bereits bestehendes Kénnen weiter zu entwickeln. Das
Abspielen von Tontragern (lberwiegend CD’s) ist ein Medium, das die Kinder
ebenfalls gerne nutzen. Die Inhalte reichen von klassischen Kinderliedern bis hin zur
orientalischen Musik.

Der kreative Bereich hat in unserem Kindergarten einen hohen Stellenwert. Die
Kinder haben jederzeit die Méglichkeit an die frei zuganglichen Materialien wie
Buntstifte, Kleister, Scheren, Kartons usw. zu gehen und ihrer Kreativitat freien Lauf
lassen. AuRerdem werden verschiedene Techniken, z. B. Murmeltechnik,
Drucktechnik, Klatschtechnik.... angeboten, an denen die Kinder gerne teilnehmen.
Durch Kommunikation mit den Kindern werden sie dazu angeregt, selbst etwas zu
schopfen, das sie dann an gut sichtbaren Ausstellungspléatzen prasentieren kbnnen.

4. Religion und Ethik

,Das Kennenlernen anderer Religionen hilft Fremdes zu verstehen und einzuordnen
und starkt die eigene ldentitat. Hieraus ergibt sich Offenheit gegenlber anderen
Religionen.”

Durch die verschiedenen Glaubensrichtungen und Religionen, die in unserem
Kindergarten vertreten sind, sehen wir es als Teil unserer Arbeit, diese den Kindern
naher zu bringen. Dabei richten wir uns nach den christlichen Festen, die in der
deutschen Kultur gefeiert werden Weihnachten, Ostern, St. Martin...).

Wir erarbeiten diese Inhalte mit den Kindern zusammen, jedoch vertiefen wir nicht
die religiosen Hintergriinde dieser Feste. Genauso sind wir offen fur andere
Glaubensrichtungen und ihren Feste und Feiern z. B. das Zuckerfest.

Ein weiterer Schwerpunkt dieses Bildungsbereiches ist es, den Kindern ein
respektvolles Miteinander und einen wertschatzenden Umgang mit sich, seinen
Mitmenschen und der Natur zu vermitteln.
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5. Medien

.Kinder wachsen mit den verschiedensten Medien auf und nutzen diese je nach
Verfugbarkeit in ihrer Lebenswelt vielfach wie selbstverstandlich. Als Medien sind
hierbei sowohl die neuen Medien wie Internet, Computer, Handy, etc. zu verstehen,
als auch die traditionellen oder herkbmmlichen Medien wie Zeitungen,
Schreibmaschinen, etc. Fernsehen, Bilderbicher und Horkassetten werden am
haufigsten und intensivsten genutzt.

Ziel der medienbezogenen Bildungsforderung ist dartiber hinaus, Kindern
ausgleichende Medienerfahrung zu erméglichen.”

Medien haben bei und in der Einrichtung einen hohen Stellenwert. Tagtaglich haben
die Kinder die Mdglichkeit durch Bilder- und Vorlesebticher, die frei zuganglich sind,
Medienerfahrung in diesem Bereich zu sammeln. Es ist ihnen zusatzlich mdglich, das
Medium CD-Player kennen zu lernen und zu erfahren. Durch das Kennenlernen
dieses Gerates haben die Kinder die Méglichkeit damit weiter zu arbeiten, wie z. B.
Gerausche aufnehmen, ihrer eigene Stimme und evtl. Interviews von Eltern und
Kindern aufnehmen. Durch das Portfolio, das fiir jedes Kind erstellt wird, sammeln
die Kinder Erfahrung mit der Digitalkamera.

Zum Recherchieren von spontanen Ideen der Kinder dient in unserer KiTa ein PC
oder auch das Tablett.

6. Soziale, kulturelle und interkulturelle Bildung

“Selbstvertrauen ist die Grundvoraussetzung um offen und tolerant gegentber
anderen Menschen und fremden oder unbekannten Gebrauchen und Lebenswelten
zu sein. Selbstvertrauen entwickeln Kinder, wenn ihrer Kultur, ihrer Sprache und
ihnen als Person Wertschatzung entgegengebracht wird.”

In unserer Einrichtung haben die Kinder die Mdglichkeit gruppenintern und
gruppenubergreifend soziale Kontakte zu kntpfen.

Im Freispiel ibernehmen sie die Verantwortung fur ihr eigenes Handeln. Die Kinder
kénnen ihre Winsche und Bedurfnisse immer frei aul3ern, sei es im Gesprach in
einem Stuhlkreis, wahrend der unterschiedlichen padagogischen Aktionen oder im
Spiel mit dem Spielpartner.

Durch Projekte, wie z.B. eine ,Weltreise werden verschiedene Lander und die
dazugehdrigen Lebensweisen erarbeitet und kennengelernt.

Ebenfalls ist uns der Kontakt zu Senioren ein grof3es Anliegen. In regelméafigen
Absténden finden Treffen statt, an denen wir z.B. gemeinsam singen.
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7. Mathematische Bildung

.Kinder erleben Mathematik in fir sie interessanten und bedeutsamen
Zusammenhangen. Im gemeinsamen, aktiven Forschen, Entdecken und
Experimentieren entwickeln sie eigene Wege, ihre Umwelt zu mathematisieren,
mathematische Sachverhalte zu erforschen und Probleme mit Hilfe der Mathematik
zu losen.”

In der Kindertagesstatte lernen die Kinder verschiedene Ordnungssysteme des
alltaglichen Lebens kennen, wie z.B. den Kalender oder die Uhr.

Im Morgenkreis zéhlen wir gemeinsam die Anzahl der anwesenden Kinder, es gibt
Zahlreime und Zahlenspiele.

Des Weiteren stellen wir verschiedene Legematerialien zur Verfigung, mit denen die
Kinder einfache Muster entdecken, legen und fortsetzen kénnen.

Das Wiegen und Messen ist ein grof3er Bestandteil bei Angeboten von
hauswirtschaftlichen Tatigkeiten (backen, kochen).

Durch verschiedene Aktionen im Verlauf des Kindergartenalltags bieten wir den
Kindern die Mdglichkeit Raum-Lage- Beziehungen zu erfahren und zu beschreiben,
dabei nutzen wir die Begriffe wie unten, oben, neben, rechts, links.

8. Naturwissenschaftlich-technische Bildung
,Das Erstaunen ist der Beginn aller Naturwissenschaften®. (Aristoteles)

Wie entsteht ein Regenbogen?

Wie funktioniert die Uhr?

Wo und wie wachst der Apfel?

Solche Fragen und noch viele mehr entstehen im Alltag mit den Kindern. Wir bieten
den Kindern ausreichend Gelegenheiten selbstandig zu forschen und zu
experimentieren, um sich aktiv mit den verschiedenen Fragestellungen auseinander
setzen zu konnen.

Auf unserem Aul3engelande haben die Kinder die Méglichkeit auf Entdeckungstour
zu gehen, wo wohnt der Wurm, was benotigt er, um zu leben...

In der Bauecke, im Bauraum kénnen grof3e Bauten entstehen, die Kinder kdnnen
konstruieren, Ideen zur Stabilitat entwickeln.

Das Experimentieren, das Forschen hat in unserer Einrichtung einen grof3en
Stellenwert (Haus der kleinen Forscher). Es werden Wasserexperimente angeboten,
mit verschieden Werkzeugen gearbeitet (Schraubendreher, Zollstock, etc.), Dinge
auseinandergebaut, um zu verstehen, wie das Geréat funktioniert, Farben werden
vermischt u.v.m.
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9. Okologische Bildung

,Das Bewusstsein wecken fur das gemeinsame Leben von Pflanzen, Tieren und
Menschen. Alle sind voneinander abhéangig und brauchen sich gegenseitig, d.h. den
Kindern bewusstmachen, dass jeder etwas fur die Umwelt tun kann.®

Auf unserem Aul3engelande finden wir einen grof3en Baumbestand, in denen das
Eichhornchen, der Vogel lebt. Wir gehen behutsam mit allen Tieren um, grol3e wie
kleine Lebewesen.

Ebenfalls werden die Kinder aktiv an der eigenen Aufzucht von verschiedenen Obst-
und Gemdisearten mit einbezogen. Dafir steht ein Hochbeet zur Verfligung.

Wir achten auf Millvermeidung/ Milltrennung und auch beim Handewaschen lernt
das Kind Wasser zu regulieren, um es nicht zu verschwenden.

10. Sprache und Kommunikation
,Die Bedeutung der Sprache als wichtigstes zwischenmenschliche

Kommunikationsmedium ist Unbestritten!”

4.4.2 Sprachliche Bildung

Der Bildungsbereich ,Sprache® nimmt in unserer Einrichtung einen hohen Stellenwert
ein, da wir viele Kinder betreuen, deren Familien einen Migrationshintergrund haben.
Diese Kinder wachsen in vielen Fallen zweisprachig auf. Es gibt die
unterschiedlichsten Nationalitaten mit ihren verschiedenen Sprachen: russisch,
turkisch, kurdisch, polnisch und englisch. Wichtig ist uns, dass diese Kinder in ihrer
Muttersprache sicher und gefestigt sind, um dann bereit zu sein, die deutsche
Sprache zu erlernen.

Die Kinder der deutschsprachigen Familien zeigen oft einen geringen Wortschatz,
setzen oft die ,Babysprache” ein oder haben Probleme mit der deutlichen
Aussprache der einzelnen Silben.

Im Vordergrund steht fiir uns die verbale Kommunikation mit dem Gegeniber. Der
Dialog mit der Umwelt und die Interaktion mit dem Anderen.

Im Mittelpunkt steht der Respekt und die Wertschatzung gegentber den Eltern, den
Kindern und deren Kultur und die Offenheit, die wir diesen Familien
entgegenbringen. ,Wir holen sie dort ab, wo sie gerade stehen®, wobei Dolmetscher
(Eltern helfen Eltern), Korpersprache und niederschwellige Angebote in der
Zusammenarbeit unterstiutzen.

Ziel ist der Austausch und die Mitteilung tber die deutsche Sprache.

Nur wenn ein Kind Erfahrungen und Handlungen, die es macht, in Sprache fassen
kann, wird es dieses verinnerlichen. Die Sprache ist wichtig fir die gesamte
Entwicklung des Kindes und die einzelnen Lernschritte, die es macht, um
selbststandig zu werden.
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Generelle und spezifische Formen der Sprachférderunag:

e Schon in der Eingewdhnungszeit achten wir auf eine ruhige und gelassene
Atmosphéare. Die Kinder kommunizieren oft nur Gber ihren Korper. Mimik,
Gestik und Zeichensprache unterstitzen dann die verbale Kommunikation und
die Verstandigung mit den ,neuen” Kindern. Sing-, Finger- und
Bewegungsspiele werden in dieser Zeit schnell von den Kindern
aufgenommen und in die Familien weitergetragen. Feste Regeln, Rituale und
ein wiederkehrender Tagesablauf helfen zusatzlich der Orientierung. Wir
nehmen uns Zeit, halten Blickkontakt beim Sprechen und héren zu. Im Spiel
motivieren wir das Kind, die Sprache aktiv zu gebrauchen. Spielnachmittage
mit Grol3eltern, Eltern oder Geschwistern vertiefen das Erlernte.

e Wir machen Hausbesuche zur Unterstlitzung der Vertrauensbasis, lernen
Worte oder kleine Satze in der Familiensprache und tauschen uns tber
~Werte“ der Familien aus

e Im Elterncafé konnen Eltern sich in lockerer Atmosphare austauschen und
lernen gegenseitig ihre Kulturen kennen oder erweitern ihren Wortschatz,
auch bei themenbezogenen Treffen

e Durch das tagliche Fruhstticksbuffet (Gesundes Frihstlick) lernen die Kinder
schon beim Zubereiten Fachworter und Bezeichnungen kennen, z. B. ,\Wir
nehmen das Sagemesser, um die Tomaten zu schneiden®. Zum anderen
werden durch das Frihstick die Kau- und Sprechwerkzeuge gestarkt.

e Niederschwellige Sprachkurse fur Eltern finden tber das Familienzentrum
statt.

e ,Tur und Angelgesprache” mit den Eltern. Eltern, die einen Sprachkurs
durchgefuhrt haben, werden somit zum aktiven Gebrauch der deutschen
Sprache motiviert.

Alltagsintegrierte Sprachférderung

Sprache begleitet uns den gesamten Tag. Warum nicht die Kinder bereits aktiv im
Alltag fordern und fordern? Fur uns und unsere Arbeit ist es wichtig, uns als aktiver
Sprechpartner anzubieten. Allein durch ein Regelspiel wie zum Beispiel ,Memory*
oder ,Tempo, kleine Schnecke“ kdnnen wir die Kinder wahrend des Spiels in ihrer
Sprache stérken. Sei es die Benennung der Bilder oder der gewtirfelten Farben, um
Beispiele zu nennen. Ein wichtiger Grundsatz dabei ist: Nicht Verbessern, sondern
Wiederholen. Durch die stetige Wiederholung von diesen Ablaufen festigen sich die
Kinder und werden immer sicherer in der (deutschen) Sprache.

Aber auch die Kinder untereinander sind in Kommunikation miteinander, sei es mit
Sprache, Mimik oder Gestik.

Auch das Rollenspiel der Kinder bietet fur uns, aber auch fur die Kinder eine
groRRartige Moglichkeit ins Gesprach zu kommen.

Wir mochten den Kindern so viele Sprachanreize wie moglich bieten, um die Kinder
in ihrer Sprechfreude zu starken.
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Ziele und Methoden, die uns im Hinblick auf die Sprachférderunqg wichtiq sind:

e Wir wollen bei dem Kind Sprechfreude wecken

e Uber die Starken, Fahigkeiten und Interessen der Kinder an der
Sprachférderung arbeiten

e Den Anderen wertschatzen, ihm Respekt erweisen und ihm mit Selbstdisziplin

begegnen

Sich Zeit nehmen fur den Gespréachspartner

Aktiv zuhdren

Als Vorbild fungieren

Auf einen differenzierten Sprachgebrauch achten

Sprache als Kommunikationsmittel, - durch den Sprachgebrauch in Interaktion

treten - Bedurfnisse, Absichten, Meinungen, Geflhle verbalisieren kdnnen

e Den Sprachgebrauch tGber alle Sinne erfahren lassen

e Das phonologische Bewusstsein wecken und intensivieren

e Durch den aktiven Gebrauch der Sprache Selbststandigkeit und Bildung
fordern

e Sprache, als Briicke zwischen Kulturen

e Wir bieten Hospitationsmdglichkeiten

BaSiK — Begleitende alltagsintegrierte Sprachentwicklungsbeobachtung in
Kindertageseinrichtungen

Das Beobachtungsverfahren ,BaSiK* (Renate Zimmer 2014) bietet uns die
Maoglichkeit, die kindliche Sprachentwicklung ganzheitlich Gber die gesamte Kita-Zeit
bis zum Schuleintritt im padagogischen Alltag zu beobachten.

Besonders die Kinder, die noch am Beginn ihrer Sprachentwicklung stehen oder Deutsch als
Zweitsprache erwerben, profitieren von Zugangen zur Sprache, die tGber die Wahrnehmung, den
Korper und die Bewegung erfolgen. BaSiK verfolgt somit einen ganzheitlichen Zugang zur Sprache,
ihrer Beobachtung und Bildung. Auf Grundlage dieser ganzheitlichen Auffassung von Sprache und
ihrer Entwicklung bericksichtigt BaSiK neben Sprachkompetenzen im engeren Sinne auch
Basiskompetenzen, die dem Spracherwerb vorausgehen.

Fur BaSiK ergeben sich somit folgende Skalen:

1. Basiskompetenzen

o Auditive Voraussetzungen

o Mundmotorik

o Taktil-kinasthetische Kompetenzen

o Emotional-motivationale Kompetenzen

o Soziale Kompetenzen
Sprachverstandnis
Semantisch-lexikalische Kompetenzen
Phonetisch-phonologische Kompetenzen
Prosodische Kompetenzen
Morphologisch-syntaktische Kompetenzen
Pragmatische Kompetenzen
Literacy

ONOOAWN
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Lernpfad

Ein wichtiger Punkt in der Sprachbildung ist das Erlernen des Sprachregelwerks der
Deutschen Sprache. In der U3-Gruppe richten wir uns nach dem Lernpfad von PD
DR. Zvi Penner. Dieser unterteilt sich in drei Projekten, in denen die drei
Forderbereiche: Schwerpunkt Regelwerk, Schwerpunkt Sachwortschatz und
Schwerpunkt Soziale Kognition, im Mittelpunkt stehen. Diese verteilen sich auf 4
Projektstufen, ,Familiarisierung, Sachgeschichte, Untersuchung und Transfer.

Kon Lab

Kinder ab 4 Jahren, die aufgrund des BaSlk Bogens sprachliche Defizite aufzeigen,
fordern wir anhand des Sprachforderprogramms Kon Lab von PD DR. Zvi Penner
durch eine Sprachfoérderkraft, die 3 x wochentlich zu uns in die KiTa kommt. Diese
Fachkraft steht in regelméafRigem Austausch mit den Fachkréaften aus den Gruppen,
sodass Anregungen in den Gruppenalltag eingebaut werden und Erfahrungen in die
Entwicklungsgesprache mit den Eltern einflie3en kbnnen. Zum Abschluss des
Programms erstellt die Fachkraft einen Sprachbericht fir das Kind, der in die
Bildungsmappe geheftet wird. So kdnnen die Eltern nochmal nachlesen, was das
Kind erarbeitet hat und wo es gerade steht.

BISC

Ca. 6 Monate vor der Einschulung werden die Kinder noch einmal durch das
Bielefelder Screening (BISC), durch geschulte Mitarbeiter getestet.

Ab Januar vor der Einschulung wird dann das ,Wirzburger Trainingsprogramm® —
HLL in zwei Gruppen, jeweils am Morgen fiir ca.15 Min. tber 20 Wochen
durchgefihrt. Die Konzentration fur dieses Programm unterstiitzen wir durch
kinesiologische Ubungen.

Die Eltern haben die Moglichkeit zur Hospitation.

Eine ehrenamtliche Unterstiitzung haben wir 2-mal wochentlich durch eine
pensionierte Grundschullehrerin, die den Kindern vorliest, mit ihnen Spiele macht
oder Gesprache fluhrt.

Durch die Kooperation mit dem Altenzentrum erleben die Kinder Sprache und ihren
Gebrauch noch einmal anders: ,Altes Liedgut® wird gemeinsam gesungen, altere
Menschen sprechen manchmal langsam, leise, mit Wiederholungen oder kénnen
nicht gut héren.

Sprache mit allen Sinnen aufnehmen, ist Inhalt unserer Arbeit. Hierbei spielt auch die
Bewegung in der Natur eine grof3e Rolle, was die ,Waldtage“ unterstreichen.
Wortschatz- und Wissenserweiterung, um ,Hilfe“ fragen, Kontakt zur Bevolkerung auf
dem Weg und Sehenswertes situativ aufgreifen.
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4.4.3 Dokumentation

Ein wichtiger Bestandteil unserer péadagogischen Arbeit besteht darin, diese zu
dokumentieren und flr die Eltern transparent zu machen. Da wir viel Wert auf eine
partnerschaftliche Erziehung und eine gute Zusammenarbeit legen.

Wir dokumentieren zum einen das Geschehen in den einzelnen Gruppen z.B.
anhand von Projektmappen, Infowanden, Plakaten, Fotoalben und Elternbriefen.
Zum anderen steht das einzelne Kind im Mittelpunkt. Zum Beginn der
Kindergartenzeit erhalt jedes Kind seine eigene Bildungsmappe, in der die
individuellen Lernschritte, pers. Erfahrungen und Erfolgserlebnisse in Form von
Fotos, gemalten Bildern, Gebasteltem und von uns Geschriebenem festgehalten
werden. Eltern und Kinder haben jederzeit Einsicht in diese Mappe.

Ein weiterer wichtiger Bestandteil unserer Dokumentations- und Bildungsmappen
sind die Bildungs- und Lerngeschichten. Diese Methode wurde in Neuseeland von
der Padagogin Margaret Carr entwickelt und zunachst in einigen Kitas erarbeitet und
getestet.

Diese Art der intensiven und Individuellen Beobachtung hilft uns Erwachsenen zu
erkennen welches Wissen und welche Kompetenzen sich Kinder in ihrem Spiel
aneignen und aufmerksamer wahrzunehmen. Mit Hilfe der Methode der Bildungs-
und Lerngeschichten beobachten wir eine kurze Zeit das Spiel eines Kindes und
halten die individuellen Lernstrategien, Fahigkeiten und Motivationen des Kindes
schriftlich und fotografisch fest. Wahrend der Beobachtungszeit fihlt sich das Kind
wahrgenommen und wertgeschatzt. Wir lernen das Kind auf einer sehr personlichen
Ebene kennen und kdnnen unsere pad. Arbeit nach den Bedurfnissen des Kindes
ausrichten.

Drei verschiedene Beobachtungen eines Kindes fugen wir im Anschluss zu einer
Lerngeschichte zusammen, die personlich an das Kind gerichtet ist und in Form
eines Briefes vorgelesen wird. Im Anschluss wird eine geplante Aktivitat gemeinsam
mit dem Kind durchgefihrt.

Des Weiteren erhalt jedes U3-Kind jahrlich einen Brief von uns. Die U3-Kinder
erhalten am Ende der Kindergartenzeit ebenso einen Brief, in dem die gesamte
Kindergartenzeit dokumentiert ist.
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4.5 Gesundheitsforderung, Schutzauftraq,
sexualpadagoqische Ausrichtung

In unserem padagogischen Alltag legen wir viel Wert auf Gesundheitsférderung. Das
Wohlbefinden der Kinder ist uns sehr wichtig und daher haben die Kinder immer die
Moglichkeit korperliche Erfahrungen zu sammeln und ein Gefuhl fur ihr eigenes
Wohlbefinden zu bekommen.

Gesunde Erndhrung tragt zum Wohlbefinden bei. Aus diesem Grund ermdglichen wir
es den Kindern ihr Frihsttck eigenstandig zuzubereiten und aus gesunden
Produkten je nach Geschmack und Interesse zusammenzustellen. Auf diese Weise
lernen es die Kinder ihren Geschmack und eine Art von Kérperwahrnehmung
kennen. Sie entscheiden selbst, was und wie viel sie essen modchten und lernen
dabei ihr Sattigungsgefihl richtig einzuschétzen. In der U3Gruppe sorgen die Eltern
fur ein gesundes und ausgewogenes Friihsttick. Die Erzieher/-innen stehen als
Berater zur Aufklarung im Austausch mit den Eltern.

In regelmafigen Abstanden (1 Mal im Jahr) haben wir den Arbeitskreis fur
Zahngesundheit im Haus, dessen Fachkraft den Kindern spielerisch die
Mundhygiene erklart und mit den Kindern erarbeitet, welche Nahrungsmittel gut far
die Z&hne und welche nur in MalRen zu geniel3en sind.

Durch unsere Zertifizierung als Bewegungskita und die damit verbundene
Raumgestaltung, haben die Kinder den ganzen Tag Uber die Mdglichkeit ihren
Korper auf spielerische Art und Weise spuren zu kdnnen und ihren nattrlichen
Bedurfnis nach Bewegung stillen zu kénnen. Durch Podeste in verschiedenen Hohen
oder Auflagen kénnen die Kinder sich frei bewegen. Auch gezielte Turntage tragen
dazu bei, die Kinder in ihrer Bewegungsfreude zu unterstitzen und ihnen genug
Raum fir Bewegung zu geben, damit die Kinder ihren Kérper gezielt spiren und
wahrnehmen konnen.

Des Weiteren bieten wir den Kindern in unserer Umgebung vielfaltige und
differenzierte Sinnesangebote.

In einer grof3en Kirschkernkiste, das Experimentieren im Waschraum mit Wasser und
Rasierschaum und das Kleben mit Kleister bietet den Kindern eine weitere
Moglichkeit sich mit ihrem Kérper und ihrer Wahrnehmung auseinanderzusetzen.

Die Sexualpédagogik ist ebenso ein wichtiger Bestandteil der
Personlichkeitsentwicklung in unserer Einrichtung. Wir orientieren unsere Arbeit an
den sensiblen Phasen von Montessori und achten somit individuell auf die
Bedurfnisse des Kindes, vor allem in der Sauberkeitserziehung. So werden die
Kinder von den Erzieherinnen und den Erziehern gewickelt, zu welchen die Kinder
genug Vertrauen aufgebaut haben und welche sie akzeptieren. Fur den Aufbau des
Vertrauens nehmen wir uns sehr viel Zeit, so viel, wie es noétig ist und das Kind
bendotigt. Auf Intimitat und Schutz legen wir gro3en Wert. Deshalb ist der
Wickelbereich von auf3en nicht einsehbar. Auch beim Umziehen der Kinder, wird
darauf geachtet, dass die Kinder in einem geschitzten Raum sind und nicht von
neugierigen Blicken gestort werden. Sie werden in den Waschraum begleitet und
ihnen wird individuelle Hilfestellung geboten.

Auch der Gang zur Toilette wird so angenehm wie mdglich gestaltet. Das Kind darf
selbst entscheiden, ob es alleine oder mit einer bevorzugten Bezugsperson den
Toilettengang erledigen mochte.
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Im Sommer bieten wir den Kindern das Spielen an der Matschanlage und im
Planschbecken an. Dabei achten wir auf entsprechende Kleidung, wie Badesachen
oder Windeln. Auf diese Art konnen die Kinder ihre kindliche Neugier und
Entdeckungslust spontan und unbefangen ausleben.

Auch Rollenspiele bieten Raum fur kdrperliche Erfahrungen. Wir achten darauf, dass
jedes Kind sich in Rollenspielen frei entfalten kann. Es werden keine
rollenspezifischen Unterschiede gemacht. Madchen und auch Jungen dirfen sich in
verschiedenen Rollen gleich entfalten. Auch Doktorspiele sind erlaubt, wobei auch da
jedes Kind seine Grenzen aufzeigen kann. Das ,Nein“-sagen wird von uns akzeptiert
und respektiert und das ,Hilfe“-holen wird nicht als Petzen gewertet.

In Kreisspielen lernen die Kinder spielerisch die Bezeichnung und Benennung der
Korperteile kennen und einzusetzen. Es finden auch Projekte statt, wie z.B.: ,Mein
Korper und ich®, die zum Ziel haben, dass die Kinder sich ganzheitlich mit ihrem
Korper auseinandersetzen.

Aber auch in der Alltagssprache und in alltaglichen Situationen spielt der Kérper eine
grol3e Rolle. So wird der Korper unter anderem thematisiert, wenn es darum geht,
wie das Kind sich gerade fuhlt und was es gerade braucht.

In Streitsituationen wird darauf geachtet, dass es dem Kdrper und der Seele gut
geht. Wir unterstitzen die Kinder dabei ihre Geflihle zur Sprache zu bringen und
Uber den Korper zu sprechen.

Wenn Kinder das Bedurfnis nach kérperlicher Nahe haben, wird ihnen das in
passendem Mal3 ermdglicht.

Des Weiteren konnen die Kinder auch im Umgang miteinander unter
Bericksichtigung der beteiligten Personen kérperliche Annaherung ausprobieren.

In Entwicklungsgespréachen wird offen mit den Eltern dartiber kommuniziert und tber
die Entwicklung des Kindes in seiner Geschlechterrolle aufgeklart und ausgetauscht.
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4.6 Gesellschaftliche Teilhabe:
Kinderrechte, Beteiligung & Beschwerde,
plus KiTa & Familienzentrum

4.6.1 Kinderrechte / Partizipation

Das Kind steht im Mittelpunkt unserer padagogischen Arbeit. Wir sehen es als
kompetentes, eigenstandiges Wesen mit Eigenschaften und Fahigkeiten, die
individuell verschieden sind. Wir achten flirsorglich die Rechte des Kindes auf
Entwicklung, Bildung und selbststandiges Handeln.

Dabei achten wir auf eine gute Balance zwischen den Bedurfnissen des einzelnen
Kindes und denen der Gemeinschaft.

Jedes Kind hat das Recht

e auf Personlichkeit und Individualitat

e Selbststandigkeit und Unabhangigkeit

e auf Erziehung und Bildung

e auf Erfahrung und Erforschung der Welt

e auf Gemeinschaft und Solidaritat

e auf Alleinsein und Stille

e auf Grenzen und Regeln

e auf Kreativitat und Phantasie

e auf Unterstutzung und Hilfestellung

e auf Einbeziehung in Entscheidungs- und Gestaltungsprozesse
e auf einen den kindlichen Bedurfnissen angepassten Tagesablauf

Unser ,Bild vom Kind“ ist gepragt von der aktiven Beteiligung der Kinder. Ganz nach
dem partizipativen Motto ,Die besten Entscheidungen fir Kinder trifft man mit
Kindern!” Partizipation bedeutet das aktive und nachhaltige Mitwirken und
Mitbestimmen von Kindern an Planungen und Entscheidungen, die ihre Lebenswelt
betreffen und auf diese bezogen sind.

Uns ist wichtig, dass Kinder zu aktiven, politisch denkenden und handelnden
Individuen erzogen werden. Dies gelingt nur dann, wenn die Kinder alters — und
entwicklungsgerecht an allen sie betreffenden Angelegenheiten beteiligt werden.
Partizipation von Kindern stellt hohe Anforderungen an die Erwachsenen bzw.
Erzieher. Sie miussen sehr genau beobachten, aktiv zuhdren, Kinder in allen
Situationen ernst nehmen und ihre Handlungen wertschétzen. Die Kinder bekommen
somit die Mdglichkeit, ihre Zeit selbst zu gestalten, Angebote frei zu wahlen und
Planungen mitzubestimmen.

Kinder sollen lernen, ihre Interessen zu vertreten und somit die Partizipation als
Verantwortung zu erleben. Dartiber hinaus ermoglicht Partizipation in der Kita den
Kindern eine Beteiligung an demokratischen Entscheidungsprozessen. Sie werden in
ihrer Selbstandigkeit und Eigenverantwortlichkeit gestarkt und zu Menschen gebildet,
die sich fureinander interessieren und sich fur ihre Belange einsetzen. Dies dient der
frih ansetzenden Demokratieerziehung, dem Erlernen des Umgangs mit Vorurteilen
und damit der Gewaltpréavention. Die Kinder entwickeln ein Bewusstsein flr
Akzeptanz des Anderen und erlernen Mdglichkeiten der Konfliktbewaltigung.
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Bei uns werden Kinder beachtet und geachtet und wir respektieren ihre Geflhle.
Dabei haben wir nicht den Anspruch alle Probleme der Kinder zu lI6sen, denn einige
Griunde fur Beschwerden wie z.B. die Verteilung von Spielmaterial oder
Bekleidungswahl gehoren zur kindlichen Entwicklung. Vielmehr ist es uns wichtig,
das Recht auf Beschwerden und Anliegen der Kinder wahrzunehmen, zu bearbeiten
und angemessen damit umzugehen.

Partizipation findet ihre Grenzen dort, wo das korperliche und das seelische Wohl
des Kindes gefahrdet ist.

Die padagogischen Fachkréafte erméglichen im Kitaalltag stets eine Balance
zwischen dem einzelnen Kind und der Gruppe.

e Morgenkreis = jedes Kind wird gehort, was es zu sagen hat
e Freispiel = jedes Kind darf sich seine Spielpartner selbst aussuchen
e Projektbezogene Beteiligung der Kinder

Beispiele der Partizipation bereits im Alltag U3 (Krippenalter)
Die Kinder kdnnen selbst entscheiden,

e Ob und wann sie essen

e Wann sie etwas trinken mochten

e Wie lange sie schlafen mdéchten

e Ob es ,Einschlafhilfen® braucht (Schnuller etc.)

e Von welchem Erzieher es gewickelt werden méchte
e Ob es sich am Kreisspiel beteiligen méchte

e Wann es trocken werden mochte

4.6.2 Beteiligung & Beschwerde

Wie bereits zum Thema Kinderrechte/ Partizipation erwahnt, werden die Kinder von
uns im Alltag immer mit einbezogen. Winsche und Ideen werden von uns
aufgegriffen und gemeinsam mit dem Kind erarbeitet.

Aber auch die Familien werden aktiv zur Mitarbeit und Gestaltung des
Kindergartenalltags von uns eingeladen.

Es beginnt bereits damit, dass die Eltern Gber den Eintritt und die Verweildauer
(Buchungszeit) des Kindes in der Einrichtung entscheiden. Des Weiteren ist ihnen
eine Beteiligung an Elternvollversammlungen gegeben. In dieser haben sie die
Moglichkeit sich in den Elternbeirat wahlen zu lassen und die Belange der Familien
zu vertreten und zu unterstitzen. Bei den jahrlichen Elterngesprachen werden
gemeinsam individuelle und mitarbeitende Ziele erarbeitet.

Uber das ganze Kindergartenjahr hinweg, werden immer Aktionen/ Feiern fir die
gesamte Familie angeboten, an der sich auch die Grof3eltern, die Geschwister aktiv
beteiligen kdnnen.
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In unserer Einrichtung arbeiten wir mit einem sog. ,Beschwerdemanagement®.
Eine Beschwerde der Eltern, der Mitarbeiter, des Tragers ist immer legitim. Es ist
eine personliche Wahrnehmung, evtl. eine enttauschte Erwartung. Aber es ist auch
fur die Einrichtung eine Chance zu erfahren, was Menschen erwarten, welche
Winsche entstanden sind oder wo die Interessen jedes einzelnen sind.

Folgendermal3en sieht die Ausfiihrung unseres Beschwerdemanagements aus:

1) Beschwerde wird korrekt schriftlich aufgenommen.

2) Beschwerde wird im Gruppenteam erdrtert und sachliche Lésungswege, in
individuellen Fallen in Zusammenarbeit mit dem Beschwerdeeinreichenden,
vorgeschlagen.

3) Sollten keine Losungswege gefunden werden, wird die Beschwerde im
Gesamtteam, bzw. mit der Leitung erortert.

4) Sollten auch hier keine Losungswege gefunden werden, wird die Beschwerde
zum Fachbereich IV des Tragers weitergeleitet. Dadurch erfolgt ein
gemeinsames Rickkopplungsgesprach oder eine Anweisung.

4.6.3 Familienzentrum

Als zertifiziertes Familienzentrum bieten wir verschiedene Aktivitaten fur alle
Delbricker Familien an. Wir sind ein Begegnungsort fir Menschen aller
Altersgruppen, die aktiv an unserem KiTa-Alltag teilnehmen kénnen.

Wir bieten regelmalig ein ,Eltern-Café” an. Hier haben die Eltern die Moglichkeit sich
auszutauschen, Winsche, Ideen zu auf3ern, oder zu bestimmten Themen werden
gegebenenfalls Referenten eingeladen.

Durch das Familienzentrum haben wir die Mdglichkeit verschiedene, individuelle
Beratungs- und Bildungsangebote vorzustellen und durchzufihren.

Dabei werden die Interessen und Winsche der Delbriicker Familien aufgegriffen.
Verschiedene Institutionen bieten in unserer Einrichtung Angebote in ganz
unterschiedlichen Bereichen an, wie z.B. Tanzgruppen, Yoga-Kurse, Sprachkurse,
Erziehungsberatung und einiges mehr. Jeder hat die Moglichkeit daran teilzunehmen
und sich zu beteiligen.

Ebenfalls besteht eine intensive Bindung zur Tagespflege von Senioren. Gemeinsam
singen, basteln, spielen wir miteinander. Klein und Grol3 haben stets die Mdglichkeit
daran mitzuwirken.

Familienfeste, Tage der offenen Tur, Stadtfeste, Karnevalsveranstaltungen usw.
dienen zur Vertiefung von Beziehungen mit allen Delbriickern und deren
Familien...wir sind eine offene Einrichtung und freuen uns, Kontakte auch aul3erhalb
der KiTa knlpfen zu kdnnen.
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4.7 Kinderschutz

Die allgemeine Aufgabe der Kinder- und Jugendhilfe ist es, Kinder und Jugendliche
vor Missbrauch elterlicher Rechte oder vor Vernachlassigung zu schitzen.

Im 88 a SGB VIII wird der allgemeine staatliche Schutzauftrag bei
Kindeswohlgefahrdung sowie die Sichererstellung des Schutzauftrages durch den
Trager geregelt. Gibt es gewichtige Anhaltspunkte fur eine Gefahrdung, greifen die
Verfahrensregelungen des Tragers:

Die Einrichtungsleitung zu informieren

Gemeinsam eine Gefahrdungseinschatzung vorzunehmen

Eine insoweit erfahrene Fachkraft beratend hinzuzuziehen

Die Erziehungsberechtigten mit einbeziehen

Auf Inanspruchnahme von Hilfe bei den Erziehungsberechtigten hinzuwirken
Das Jugendamt informieren, falls die Eltern die erforderliche Hilfe ablehnen

VVVYYY

Das Kinderschutzkonzept des Familienzentrums Pusteblume basiert auf folgenden
rechtlichen Grundlagen:

UN-Kinderrechtskonvention (Artikel 3 (1)

.Bei allen Malknahmen, die Kinder betreffen, gleichviel ob sie von 6ffentlichen oder
privaten Einrichtungen der sozialen Fursorge, Gerichten, Verwaltungsbehérden oder
Gesetzgebungsorganen getroffen werden, ist das Wohl des Kindes ein
Gesichtspunkt, der vorrangig zu bertcksichtigen ist.”)

Grundgesetz (,,Die Wiirde des Menschen ist unantastbar®)
Bundeskinderschutzkonzept

Neufassung SGB VIII§8a 8§88b 845 8§47

Handlungsleitlinien, Empfehlungen

Unser Verstandnis von Kinderschutz/Kindeswohl

In unserer Kita hat jedes einzelne Kind ein Recht auf eine liebevolle Betreuung,
Erziehung und Bildung, auf die Unversehrtheit seines Korpers und seiner Seele.
Jedes Kind hat das Recht auf eine gliickliche Kindheit, die es beféahigt, ein
selbststandiger, selbstbewusster und autonomer Erwachsener zu werden, der sich in
sein soziales Umfeld integrieren kann.
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5. Datenschutz

Die Nutzung von personenbezogenen Daten, die fur die Erbringung der Betreuung
erforderlich sind, werden laut Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) in unserer
Einrichtung erhoben.

Dazu zahlen folgende Daten:

» Name, Adresse und Geburtstag des Kindes

» Name, Adresse und Telefonnummer der Erziehungsberechtigten
» Impfstatus des Kindes

» Kontaktinformationen des Kinderarztes

» Krankheiten des Kindes, die der Einrichtung bekannt sein miissen

Weitere Daten/ Informationen kdénnen mit Einwilligung der Erziehungsberechtigten
abgefragt werden. Hierbei weisen wir immer auf den konkreten Zweck der
Datenerhebung hin.

Fur das Fotografieren der Kinder ist eine Einwilligungserklarung der Eltern
unumganglich.

Dabei achten wir auf die konkrete Einwilligung des Nutzens der Bilder. Wir
unterscheiden eindeutig dartber, wie die genaue Verwendung der Bilder aussieht.
Sei es als Aushang im Einrichtungsgeb&ude, fir die Bildungsdokumentationen, oder
fur die Offentlichkeitsarbeit (Bsp. Homepage, Zeitung).

Die Einwilligungserklarung der Erziehungsberechtigten ist jederzeit widerruflich!

Personenbezogene Daten werden unter Verschluss im Buro der Einrichtung
aufbewabhrt.

Des Weiteren fuihrt jede Gruppe ein sog. Gruppentagebuch, in denen Daten der zu
betreuenden Kinder schriftlich festgehalten werden. Auch dieses dient nur zur
Einsicht und Dokumentation des padagogischen Personals und wird ebenfalls
verschlossen im Gruppenraum aufbewahrt.

Die Dokumentationsmappen der Kinder sind fur die Kinder und ihre Eltern immer
einsehbar und liegen im Regal der jeweiligen Gruppen aus. Diese Dokumentationen
sind Eigentum des Kindes/ der Erziehungsberechtigten.
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6. Qualitatssicherung und Qualitatsentwicklung

Wir Uberprufen regelmafiig unsere Arbeit, um ein gutes Bildungs-, Erziehungs- und
Betreuungsangebot gewahrleisten zu kénnen.

Durch eine sorgfaltige Planung und Durchfiihrung der Kernprozesse von Bildung,
Erziehung und Betreuung stellen wir sicher, dass jedes einzelne Kind die besten
Entwicklungs- und Bildungschancen erhalt. In diesen Prozessen werden alle
Beteiligten mit einbezogen, das padagogische Team, der Trager, die
Erziehungsberechtigten, die Kinder Fachberater und andere Institutionen.

Fur die Sicherung der padagogischen Qualitat sind Fort-, Weiterbildungen und
Qualifikationen der Fachkrafte unerlasslich.

Ebenfalls dient unser Beschwerdemanagement zur kontinuierlichen
Weiterentwicklung, Anregungen und auch Kritik dienen zur Férderung der
Qualitatssicherung.

Folgende MaRnahmen dienen zur Sicherung und Weiterentwicklung unserer
padagogischen Qualitat in der Einrichtung:

Fort- und Weiterbildungen des padagogischen Personals
Erlangen von Qualifikationen

Mitarbeitergespréache

Teamsitzungen

Supervisionen

Zusammenarbeit mit dem Trager, mit der Fachberatung
Leitungskonferenzen

Zusammenarbeit mit den Eltern, Elterngesprache
Standige Interaktion mit den Kindern, um ihren Bedurfnissen gerecht zu
werden

Beschwerdemanagement

Beratungsangebote anderer Institutionen
Inanspruchnahme von Fachliteratur

Intensive Jahresplanung im Gesamtteam

VVVVY VVVVVVVYVYY
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7. Teamarbeit und Entwicklung

Die Weiterentwicklung und Reflexion der padagogischen Arbeit nimmt bei uns einen
hohen Stellenwert ein. In wéchentlichen Teambesprechungen
(Gruppenleiterbesprechung / Gruppenmeeting) und in Besprechungen des
Gesamtteams wird der kollegiale Austausch / Beratung gewabhrleistet und
protokolliert.

Hierbei werden Ziele definiert, der padagogische Alltag und Organisatorisches
geplant, Fallbeispiele besprochen und bearbeitet.

Die Evaluation der padagogischen Arbeit steht im Fokus, sodass sich das
Gesamtteam stets weiterentwickelt. Das neu Erlernte aus Fort- und
Weiterbildungen wird anschliel3end fir das Team in einer Prasentation vorgestellt,
damit alle davon profitieren.

Die zu besprechenden Themen und Ziele werden vorher klar definiert sowie
festgehalten und mit Struktur bearbeitet. Wir ermutigen oder hinterfragen uns hierbei
gegenseitig, bringen Ideen mit ein und sprechen Probleme an. Unsere Diskussionen
sind dabei durch ein partnerschaftliches Miteinander gekennzeichnet. Es besteht ein
partizipatives Mitspracherecht fur alle, sodass auch kritische Auseinandersetzungen
bei uns erwiinscht sind. Durch die positive Fehlerkultur erkennen wir Fehler, lernen
aus ihnen und sorgen somit flr nachhaltige und vorbeugende Maflinahmen. Dabei
wird die Mitarbeiterbindung und das Arbeitsklima positiv gestarkt und das
Gesamtteam als solches weiterentwickelt.

An den sogenannten ,,padagogischen Tagen* bilden wir uns zudem gemeinsam
fort, sowohl intern als auch durch externe Coaches und Fachkréafte. In dem
Beratungsmodell der Supervision besprechen wir Fallbeispiele, tiberdenken und
reflektieren hierbei die eigene Arbeit mit dem Ziel, die Kommunikation und
Gesundheit am Arbeitsplatz zu férdern. Dartiber hinaus dienen diese Tage
beispielsweise auch fir Organisatorisches und zur Weiterentwicklung der
Konzeption.
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8. Leitung

Als Zugangsvoraussetzung zur KiTa-Leitung ist zum einen eine abgeschlossene
Ausbildung zur padagogischen Fachkraft und eine bestimmte Zeit der
Berufserfahrung notig.

Ebenfalls ist es nutzlich Uber weitere Qualifikationen zu verfigen, z.B. Weiterbildung
zum Fachwirt fur Soziales, Studium der Sozialpddagogik o0.a.

Folgende Bereiche sind die Kernaufgaben der KiTa-Leitung:

YV VVVYVY

\ A%

Die padagogische Leitung und die betriebliche Fihrung der Einrichtung
Die Fuhrung und Forderung der padagogischen Mitarbeiter/-innen

Die Zusammenarbeit im Team

Die Zusammenarbeit mit dem Trager, der Fachberatung, dem zustéandigen
Jugendamt

Die Zusammenarbeit und Kooperation mit den Eltern

Die Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern im Sozialraum (Schulen,
Vereine, Kindertagespflege, Beratungsstellen, medizinischen und
therapeutischen Einrichtungen, ...)

Die Qualitatssicherung mit allen Beteiligten

Das Selbstmanagement, Arbeitsorganisation, Fort-/ Weiterbildungen,
Zeitmanagement, Reflexion der eigenen rolle zur Fihrung der Einrichtung
Die Organisation und Planung aller Handlungsschritte
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9. Offentlichkeitsarbeit

Die Offentlichkeitsarbeit stellt eine wichtige Saule in unserer Arbeit dar. Sie
ermdglicht den Kindern und uns die Erweiterung des Erfahrungsfeldes, das
ErschlielRen der Umwelt und die Einbeziehung des sozialen Umfeldes sowie das
Knupfen nachbarschaftlicher Kontakte. Wir als Kindertageseinrichtung, als
Familienzentrum machen uns in unserer Arbeitsweise transparent und erzielen somit
Werbung in eigener Sache. Dariiber hinaus ermoglicht uns die Offentlichkeitsarbeit
die Zusammenarbeit verschiedener Institutionen zum Informationsaustausch, zur
kollegialen Beratung und zur Entwicklung gemeinsamer Perspektiven und
Grundlinien.

Formen der Offentlichkeitsarbeit

e Homepage

e Presseberichte

e Kontakte zu anderen Institutionen

e Exkursionen z. B. in den Wald, durch die Stadt

e Zusammenarbeit mit ortsansassigen Institutionen, Kooperationspartnern und
Vereinen: Polizei, Feuerwehr, Blicherei, Sportverein etc.

e Zusammenarbeit mit den Grundschulen

e Zusammenarbeit mit verschiedenen Therapeuten

e Teilnahme an der Arbeitsgemeinschaft der Leiterinnen (Leitungskonferenzen)

e Zusammenarbeit mit Amtern (Gesundheitsamt, Kreisverwaltung,
Jugendamt, etc.)

e Zusammenarbeit mit Fachschulen fir Sozialwesen

e Fotodokumentationen

e Teilnahme und Gestaltung von Festen und Feiern (Karneval, Sommerfest,
Sankt Martin etc.)

e Auslage von Flyern
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10. Schlusswort

Das Team der ,Pusteblume® freut sich darauf die Kinder ein Stuck ihres Lebens
begleiten zu dirfen und zu sehen, wie sie zu individuellen, eigenen Personlichkeiten
heranwachsen. Wir mochten ihnen eine gliickliche, spannende Kindergartenzeit
bieten und sie in ihren Starken férdern.

Diese Konzeption ist ein fortlaufender Prozess und wird regelmaRig auf seine
Aktualitat Uberprift.

Fur die gemeinsame Zeit winschen wir uns eine vertrauensvolle, gute
Zusammenarbeit im Familienzentrum Pusteblume!

lhr Team des Familienzentrums ,PUSTEBLUME"

FAMILIEN
ZENTRUM

Familienzentrum Pusteblume
ValepagestralRe 1

33129 Delbriick

Tel.: 05250/ 7089291

E-Mail: info@fz-pusteblume.de
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